
员工激励金点子

员工激励金点子_下载链接1_

著者:陈东升

出版者:企业管理出版社

出版时间:2002-4-1

装帧:平装(无盘)

isbn:9787801476548

中国加入WTO后，企业面临着前所未有的国际化人才竞争，对激励理念与技巧的需求
十分迫切。

本书分为激励攻略总论、个人激励篇、团队激励篇和组织激励等部分，从尊重、关爱、
赞美、批评、竞争、宽容、实惠、授权、发展、目标、信任、分享等12个角度入手，全
面系统地向您民法示了激励理论与实践的内涵，具有鲜明的实战性和可操作性，由于这
些经验和技巧是从中国文化和中国人性的实际背景出发，所以使和起来十分得
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