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领导与管理有什么不同。是什么因素给管理者造成如此大的困境？那些发展中国家的企
业家如何参与全球竞争并在全球市场上占一席之地。现在和未来的管理者如何面对经济
全球化和知识经济革命的挑战，本书收录了最德高望重的管理咨询大师关于企业管理的
变革方向经理职能的转变以及在新经济下企业家面临的挑战等等前瞻性论述并向全球不
同类型公司面授如何管理与发展机宜。
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