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盖管理的所有层面，分为自我、人员、主管、绩效、惩戒与抱怨、求才、报酬、训练与
发展、沟通、组织、品质及生产力12大类管理，各章之后还附有浓缩的重点精华，作为
读者的管理备忘录。
读者可以每天抽出1小时轻松阅读一个题目，12天即可温习一遍你工作常用的、既简单
又重要的12类、33个管理常识！要做好管理通常只要运用普通常识即可，但是，有时
候仍然有必要对普通常识加以说明，这样大家才能真正理解。《管理其实很简单》便是
一本运用普通常识来进行管理的指南，全书简明务实，专门为繁忙的经理人而写。很多
管理者都经常遇到有关管理方法的问题，本书对于如何将好方法运用在实际生活中提出
了许多务实的建议。就像我们努力去提高国家的竞争力一样，我们也必须持续地加强自
我管理与领导他人的能力。经理人如能将本书里的原则应用在日常生活中，在实现更高
目标的过程中将会更加得心应手。
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评论

应该是图书馆借的吧，时隔十年没什么印象了。2009-12-27评星（2019-12-20记）

-----------------------------
简单是管理，复杂是商学院

-----------------------------
很精炼，把管理中涉及到的问题基本都总结到了，比起其它厚重的管理书籍，我更愿意
看这本书，并作为自己备查的管理手册。
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