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《池田组的故事》内容简介：故事主人公池田毅一凭借自己的努力当上了组长，正当他
准备在新岗位上大展宏图时，迎接他的却是讨厌他的组员们……面对不服从安排的组员
，怀疑自己能力的上司，池田唯一可以依靠的就是“大叔”（他的人生导师）给他的职
场建议。在“大叔训诫”的帮助下，池田最终带领组员取得了巨大的成功，并获得组员
的拥戴。《池田组的故事》将告诉你，在新的工作挑战，新的上下级关系中，如何紧密
团结自己的组员，在一个接一个的工作挑战中脱颖而出，在新的领导岗位中取得更大的
进步。
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职场训练，非小说。没看下去。

-----------------------------
很生动的职场建议

-----------------------------
首图借出，轻松有趣的教你带领团队——不过对我是没神马用啦。

-----------------------------
嗯，方法类图书，写得很像教材。

-----------------------------
非常好，对于我这种刚上的leader来说，要努力学习，认可别人。

-----------------------------
挺有趣的故事

-----------------------------
人不可能期盼自己办不到的事情。

-----------------------------
书中前半部分还是非常好的，很明确的指出了我曾经的问题。可惜有机会改正的时候没
有看到这本书，现在已经过去了。所以只能说，这本书问题指出的很准，至于解决方法
，未实践，不评论。

-----------------------------
池田的初级领导生活，见证领导初长成

-----------------------------
有些参考价值

-----------------------------
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书评

第一人称。 通俗易懂，大学生可以看看。
没有分析太深奥的原理，作者不过是把员工通常的表现和心理讲明白了，同时提出了合
理的解决办法。
从管理者来讲可以了解员工的状况，从员工的角度也可以理解管理者的处境和艰难之处
。  

-----------------------------
领导究竟是什么？是呵斥组员的监工，还是凡事好说话的“老好人”？如何在对组员严
格管理和体贴组员内心之间又该如何平衡或者说这两个问题本来就不是对立的？这些也
许都是每一个刚刚走上初级领导岗位的菜鸟所面对而又困惑的。
池田组的故事通过一个个活灵活现的办公室小故事帮...  
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