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这本《企业人力资源管理师应试题解(1级第2版)》由裴建国主编，是为全国企业人力资
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源管理师(一级)统一鉴定考试提供的考试辅导书。本书自2010年出版以来，深受广大培
训学校考生欢迎，为他们顺利考取证书提供了强有力的保证。

依据最新版国家职业资格培训教程《企业人力资源管理师(一级)》(第2版)(简称《教程》
)，应广大培训学校和考生的要求，根据最新考试大纲、考试要求和最新的考试趋势，
我们策划了第2版《企业人力资源管理师应试题解(一级)分。此次再版仍然按《教程》
分为六章，分别给出各章的单项选择题、多项选择题、专业技能题和参考答案，并提供
了参考答案对应的《教程》页码，以便于考生复习备考；再版时为使知识点更全面，加
大了各部分的题量，书末附有2009年全国统一鉴定综合评审真题和2010年、2011年全
国统一鉴定考试的理论知识题及专业技能题的真题及标准答案。为方便读者掌握相关考
试内容，在附录中还收录了《中华人民共和国劳动合同法》、《中华人民共和国就业促
进法》和《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》。

《企业人力资源管理师应试题解(1级第2版》实用性、针对性强，是应试人员不可多得
的一本参考书，同时还适合在校大学生、研究生考试复习使用。
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