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《站在公司的角度考虑问题》以客观的态度、朴实的道理和贴近现实的案例，向广大读
者论述了只要我们时时刻刻站在公司角度，替公司着想，就能在给公司带来利益的同时
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，让自己的利益得到更大的发展空间，自己也能从激烈的市场竞争中脱颖而出。总之，
这是一本能够为你的职业生涯增光添彩的佳作，如果你坚持这个信念，势必会取得骄人
的业绩、走向灿烂辉煌的巅峰。

《站在公司的角度考虑问题》可读性、启发性和操作性都非常强，适合个人阅读，也可
以作为企事业单位员工的培训教材。

作者介绍: 

郑一群，曾在事业单位和企业担任中高层管理职务，长期从事人力资源管理工作，有着
丰富的人力资源管理和企业管理经验，善于将心理学与管理工作结合在一起，对企业管
理和员工培训有独到见解。先后出版《管人的学问》《留住老员工吸引新员工》《学会
和领导相处》《重在执行》《做称职的80后管理者》《“甩手掌柜”的用人哲学》《尽
职尽责——如何成为企业不可或缺的金牌员工》《责任第一》等多部图书，获得读者的
广泛认可。其中《尽职尽责——如何成为企业不可或缺的金牌员工》一书被评为“2010
年十大团购（员工培训）图书”，《责任第一》发行量突破20万册。
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什么不要只为薪水而工作与其抱怨，不如改变设身处地地为老板着想第二章
做公司需要的员工做一个有进取心的员工掌握过硬的本领把敬业当成一种习惯勤奋的员
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与公司一起成长与公司同舟共济公司是我们生存和成长的平台把公司当做自己的公司帮
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老板每天比别人多做一点点树立主动补位的意识善待意外飞来的分外工作保持主动进取
的精神积极主动，奋发图强第六章
服从公司的安排服从是执行的前提服从不等于盲从服从是员工的天职以服从为第一要义
没有借口，只有服从一切服从上级命令第七章
以团队的大局为重个人英雄主义要不得团队的目标高于一切不能没有团队精神团队合作
赢得精彩以团队的利益为重单丝不成线，独木不成林融入团队让自己更完美第八章
感恩公司的给予用感恩的心对待一切感谢老板对你的栽培用工作实践感恩回报公司对你
的厚爱心存感激，力图回报以感恩之心面对客户的抱怨和批评第九章
提高工作效率不要浪费宝贵的时间今日事今日毕有效地利用每一分钟合理安排你的时间
凡事预则立，不预则废时间管理的80/20法则分清工作的轻重缓急一分钟也不要拖延第
十章
公司的事没小事天下大事，必作于细做好小事是成功的基础不因善小而不为注重细节，
把工作做得更出色工作之中无小事以小见大，以小带大树立将小事做细的精神第十一章
为公司创造业绩不看学历，看业绩老板以业绩论英雄以追求业绩为根本没有苦劳，只有
功劳结果是一切工作的要务企业只为创造利润的人埋单一切用业绩说话第十二章
解决工作中的难题只为成功找方法，不为失败找借口世上没有解决不了的问题解决问题
，不找借口方法总比问题多换个角度来考虑和解决问题创新总会帮你解决问题想办法解
决工作中的难题参考文献
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