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《法律适用方法•劳动合同法案例分析》内容简介：《法律适用方法》丛书旨在介绍一
种分析及解决法律问题的系统性方法，即归入法和关系分析法。归入法的主要任务是解
决在给定的事实下如何适用法律；关系分析法则解决当各方当事人对事实存在争议时如
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何适用法律。

这些方法是德国的法律职业者在法律学习初始阶段所要学习的内容，其特质是一种可完
全独立于法律条文之外的分析框架和思路，因此，书中全部采用中国法律和中国案例，
以法官亲历式的教学方式，将法律适用方法融入个案的裁判过程中，希望能帮助中国的
法律适用者建立起一套高效、准确的解决法律问题的思路。
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说实话，这本书不适合我们社会主义的劳动关系，我国的劳动关系之复杂不是这本200
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多页的书可以说得通的，心疼我自己

-----------------------------
很不错的书籍。通俗易懂.本书籍包括包括专业概念讲解科普.典型案例分析 以及方法论
分析过程.
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书评

主要介绍了德国法律职业人士通用的两种方法，归入法：旨在通过法律基础分解为逐个
的前提
腰间并将其与案件事实相比较从而决定抽象的法律规则在个案中的可适用性(感觉类似
王泽鉴先生的：请求权基础分析法以及刑法的犯罪构成的二阶层理论)。关系分析法：
则适用于对复杂的民事案件...  
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