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《没有任何借口Ⅱ——提升执行力》是美国著名作家，职业培训专家凯普继《没有任何
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借口》之后，最重要、最具代表的作品。

凯普认为，“没有任何借口”是西点军校建校200年来最重要的行为准则。在每一本书
中，凯普强调“没有任何借口”的核心是敬业，责任，服从，诚实。

在经过多年的商业实践之后，凯普并没有停止对西点这一优秀传统内涵的挖掘。最终凯
普认识到，“没有任何借口”对于当代企业最重要的理念是其“强调执行力”的思想，
“执行力”是西点最根本的精神之源。

不找借口之后最重要的是如何去执行。一个有执行力的军队是总能打胜仗的军队，一个
有执行力的企业是具有核心竞争力的企业。每一个组织机构都在寻找的是有效完成任务
，100%完成任务，超额完成任务的人。

作者介绍:

目录: 1 如何做到“没有任何借口”
2 不找借口的格兰特
3 责任到此，不能再推
4 提升执行力
5 把自己当成合伙人
· · · · · · (收起) 
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标签

执行力

管理

励志

自我成长

没有任何借口

没有任何借口II

经管
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经济管理类

评论

那么这本应该是"假书II"了。

-----------------------------
不得不承认，我最讨厌这类书了。

-----------------------------
PDF,txt

-----------------------------
没啥实际内容 正确的废话和没啥指导性的例子

-----------------------------
爸爸的书柜里搜罗出来的一本书

-----------------------------
这本书第一次读是15岁，当时不明觉利。没想到，这是经管，励志类书籍中最让我受用
的一本书。现在工作逐渐走上正轨，重读这本书已然受用！做一个“职业人”也许，拥
有一种职业的思维方式，将在未来的职业生涯中游刃有余！

-----------------------------
这是公司工会要我们读的，我自己并不喜欢看这种题材的书。
唯一值得记录的是：责任不是理念，而是行动力，100%完美执行

-----------------------------
作者: （美）凯普 译者: 大象 ISBN: 9787500833611 ［十位: 750083361X］ 页数: 184
定价: 16.80 装帧: 平装(无盘) 出版年: 2004-8-1 出版社: 中国工人出版社

-----------------------------



作者懂得什么是制心者为上吗？

-----------------------------
非常棒的一本书，力荐

-----------------------------
专业老师推荐书目，回家就买~

-----------------------------
推荐一本书给朋友，有时间看看，改变一下自己

-----------------------------
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书评

“谁能执行这个任务？”“我能” 真正的考验是在执行的时候，该如何去做~~
真正没有借口的执行，不是鲁莽，不是逞一时之快，不是逞英雄~~
要有充分的考量，过人的实力，卓越的领导力，强有力的团队，必胜的信念~~最后才是
没有借口的执行 当然了，真正的考验通常都是在“不可能...  
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