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该书在融汇东西方经验和智慧的基础上，详细阐述了组织管理所需要的技巧和方法。该
书内容丰富，涵盖了组织管理的八个方面，包括如何进行自我管理、时间及压力管理、
沟通的技巧、员工激励、冲突的化解、权利和影响力、授力与授权以及团队管理等。作
者既着力于经验的梳理，又力求进行理论的架构。在探讨理论概念外，该书还加入了生
动的个案。简明生动的语言使得该书更有一种一所呵成之感。

本书适合工商管理、行政管理人员阅读，也可作为高等院校经济管理专业以及MBA的参
考教材。
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