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《这样做员工最优秀:改变职场人生的12堂课》是一本帮助企业企业员工改变自身命运
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的经典培训书籍。《这样做员工最优秀:改变职场人生的12堂课》教给读者改变职场人
生的12堂课，让读者学习怎样做个好员工，一个优秀的有前途的人，从而走向辉煌的人
生之路，鼓励读者要为自己工作，实现自己不一样的人生。

作者介绍: 

张兵，致力于管理学、人际关系学、销售心理学的研究，对成功者的制胜秘诀有着深刻
的理解和体悟。目前出版作品有：《人脉圈》《先交朋友，再做生意》《销售中的心理
学诡计》《销售中的博弈论诡计》《赢在中层》》《金科玉律》《铁律》，畅销全国各
大书城。

目录: 序 你在为谁工作
Ⅰ 工作不是混饭吃
世界上到处都是有才华的“穷人”！
他们之所以受穷，是因为每天陷于幻想中，却从来不肯用心工作！
工作不是混饭吃，只有卖命工作的人才最容易成功！
不要问公司给了你什么，而要问你为公司做了什么
当一天“和尚”，就必须撞好一天的“钟“
努力工作，拒绝浮躁
用心工作，任何人都能成为本行业的“精英”
Ⅱ 做不浮躁的员工
工作要耐得住寂寞
要想成为精英，就必须耐得住寂寞！
真正的工作是为自己工作，为了实现自己的价值而工作
记住，工作是为你自己
工作中无小事——跑龙套也是一种锻炼
工作要耐得住寂寞，
一定要逼着自己做一些事情
努力工作，跑到最后才是赢家
Ⅲ每天晚走10分钟
每天晚走10分钟，需要你自动自发！
每天晚走10分钟，不是故意消磨时间，而是打造你的升值空间
每天晚走10分钟，从现在开始做起！
每天晚走10分钟，你很快就会超越别人
每天晚走10分钟，老板都看在眼里
每天晚走10分钟，下一个公司精英就是你
每天晚走10分钟，到底做什么
Ⅳ 在战斗中学习战斗
一流精英，都懂得在战斗中学习战斗！
如果你不行动，世界上最实用、最完美、最可行的计划也行不通！
过去，只有适者才能生存；今天，只有快者才能生存！
计划只要“七成熟”
快速反应——及时处理风险和危机
效率就是命运——为什么你总是比别人慢半拍
不找任何借口拖延任务
克服拖延的15个秘诀
……
Ⅴ 一次就把工作做到位
Ⅵ 精英员工的工作习惯
Ⅶ 不要让坏情绪影响你的工作
Ⅷ 晋升口才学——说对了，你就晋升了
Ⅸ 晋升心理学——公司精英是这样炼成的



Ⅹ 证明自己，只用结果说话
Ⅺ 这个世界不相信眼泪，只相信实力
Ⅻ 每天打倒你自己
· · · · · · (收起) 
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标签

工作心理学

员工培训

企业文化

评论

用心工作，任何人都能成为本行业的“精英”

-----------------------------
他们之所以受穷，是因为每天陷于幻想中，却从来不肯用心工作

-----------------------------
团队培训的好内参

-----------------------------
领导发送的培训书，适合强化责任心和执行力
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书评

团队培训力作！适合打造企业文化，非常适合的读本。 开头的节选，请看——
工作最大的敌人就是浮躁！如果一个员工在专业技能方面很优秀，但到真正工作时却失
误不断，这其实没什么特殊原因，其根源就差在责任心上！当你面对自己的工作时，请
牢牢记住，这是你自己的工作，是你应...  

-----------------------------
这样做员工最优秀_下载链接1_

http://www.allinfo.top/jjdd

	这样做员工最优秀
	标签
	评论
	书评


