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企业文化是企业的核心竞争力之一，不容忽视。良好的企业文化氛围可以最大程度的促
进企业生产力进步；首席文化官将帮助您重塑自己企业内部的文化，而本书就是以故事
的形式告诉您怎么才能做一名首席文化官。
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标签

经管金融

企业文化

评论

绝对的入门级别，针对第一次听说企业文化的人
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