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作为中层管理者，主管是企业联结战略与执行，沟通高层领导与基层员工的纽带和渠道
。管理者和管理研究人员对主管的工作也非常关注，关于主管的工作手册、管理培训也
层出不穷，并且也确实帮助了主管有效提高自己的工作效率。

本书是为主管自己写的书，一方面需要是可把握好主管是个工作角色，他的才干是相对
于工作来说的，主管的才干（胜任特征）是其胜任工作职位的才干。另一方面，我们还
必须注意主管是一个主动的、独立的、有内涵的个人，他的才干不仅仅是日常表现的知
识技能。主管才干增长，既必须结合职位工作，又需要相对超脱于职位工作，把主管个
人的长期职业发展规划容纳于其中，形成主管的胜任职位的基础上的、面向发展的才干
增长。

作者介绍:

目录:

http://www.allinfo.top/jjdd


生产主管才干增长阶梯_下载链接1_

标签

评论

-----------------------------
生产主管才干增长阶梯_下载链接1_

书评

-----------------------------
生产主管才干增长阶梯_下载链接1_

http://www.allinfo.top/jjdd
http://www.allinfo.top/jjdd
http://www.allinfo.top/jjdd

	生产主管才干增长阶梯
	标签
	评论
	书评


