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本书为荷兰国际集团荷兰保险资助项目《中国企业年金制度研究》最终成果。作者在长
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期从事社会保障研究的基础上，采用理论与实践、定性与定量以及比较分析等方法，系
统研究了企业年金治理结构、计划预期替代率和基金投资、监督管理等问题，为完善我
国企业年金政策和制度提供了较好的思路和参考，具有重要的理论和实践意义。

本课题最终研究成果由十一部分构成。

第1部分
企业年金基本理论分析。企业年金是指在政府强制实施的基本养老保险制度之外，企业
在国家政策的指导下，根据自身经济实力和经济状况建立的，旨在为本企业职工提供一
定程度退休收入保障的制度。

第2部分
典型国有的企业年金制度。早在正规养老金制度建立之前，有些私营企业雇主为了鼓励
雇员长期和忠实地服务，会根据雇员的工作情况奖励其退休雇员一笔企业奖金，这可以
说是养老金制度的明芽。

第3部分
企业年金计划运行机制（上）。企业年金计划资金的运行经历三个阶段：企业年金供款
征缴阶段、企业年多久地划的运行机制包括企业年金待遇给付阶段。 

第4部分
企业年金计划运行机制（下）。企业年金治理是企业年金运行的保障，是企业年金基金
安全的基石。

第5部分
企业年金计划信托。信托是一个古老的法律问题，养老金计划的信托管理却是一个新问
题。信托制度主要围绕委托人、受托人和受益人三方关系展开，受托人在三方当事人中
，处于管理和处分信托财产的中心位置，所以受托人的权利义务最为复杂，也最为关键
。

第6部分
中国企业年金计划治理结构。我国《信托法》的法律关系保障了委托了和受益人的权益
，使受托人的权利和义务充分对等，同时也保障了信托关系中相关角色之间职能的清晰
界定。

第7部分
中国企业年金计划。不同类型的企业和职工将需要不同类型的企业年金计划，企业年金
的不同计划特点与不同的企业类型和职工类型相结合将产生不同的激励效果和社会经济
价值。

第8部分
企业年金制度与资本市场。企业年金基金进入资本市场投资运作不仅是企业年金计划的
内在要求，而且也是资本市场深化的主动力之一。

第9部分
企业年金基金投资管理。企业年金基金投资管理主要涉及到企业年金基金投资、企业年
金基金投组合规划和企业年金基金投资业绩评估。

第10部分
企业年金监管（上）。本部分主要研究企业年金基金的外部监管制度安排。企业年金基
金监管的理论基础是：通过政府监管措施来弥补“市场失灵”。养老金计划监管的理论
基础是：通过政府监管措施来弥补“市场失灵”。

第11部分



企业年金监管（下）。本部分主要研究企业年金基金的内部监管制度安排。“审慎人”
监管的前提是经济发展已经很成熟，金融体制比较完善，并且基金管理机构也已得到一
定程度发展的国家。

第12部分
中国企业年金监管制度。基于保护计划受益人的基本利益的要求、风险控制的要求、企
业年金计划规范管理的要求、税收管理的要求，我国应加强对企业年金计划的监管。
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