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《无师自通MBA》主要内容包括：10个领域让你无师自通MBA：1．创新——不断改善
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产品与服务使其更精致。2．可持续经营——企业的目的不只是赚钱，还应该要对社会
有贡献。3．会计——准确的财务信息是资本市场存在的关键。4．策略——对企业而言
，策略就是设定企业方向让思考清晰。5．管理——好的经理人从员工身上学到的远比
他教给员工的还多。6．人力资源——聪明的企业之所以聪明，靠的是组织成员能彼此
分享知识。7．领导——自我成长是成功领导的基石。8．行销——行销与广告是长期投
资，而非费用。9．沟通——成功或失败取决于沟通。10．执行——最好的学习方式是
研究别人的错误，然后避免重蹈覆辙。《无师自通MBA》的目的很简单——帮助读者更
有成就。我的目标是帮助读者改变观点，颠覆思考，拓展视野，以一种全新的非同寻常
的视角观看世界。《无师自通MBA》还有另外一个目的。尽管这是一本严肃的、富有思
想和深度的书，但它同时也不失趣味性。你可以把《无师自通MBA》看作是一个可以随
时倾诉和咨询的友人，它总是能告诉你一些什么，时而缕析条陈，时而据理力争，几乎
从来不会支支吾吾模棱两可。你可以把《无师自通MBA》看作是一个帮助你刷新思维的
工具，任何时候遇到棘手难题都可以用到它。《无师自通MBA》充满了“大想法”，但
却着眼于实用性。你可以随时打开《无师自通MBA》，一路翻阅下去。如果你能用这些
方式来享受《无师自通MBA》，那我们的目的就算真正达到了。如果你把《无师自通M
BA》放在办公桌后面的书架上，它还可以随时为你效劳。网络服务和网络资讯固然强
大实用，但是——套用某钻石品牌的一句古老广告语——书籍恒久远。《无师自通MBA
》是设计来让人频繁深入地使用的一《无师自通MBA》。全书按照普通人进行商业经营
和思考的方式进行编排，佐以一些重要书籍的简短节选。每一部分都既包含了新奇的创
思，也包含了如何将生意做得更好的日常智能和理念。每一篇文章都由一名具有真知灼
见的作者写成。你可以用以下三种方法来使用《无师自通MBA》：第一种方法是逐页阅
读。第二种方法是把《无师自通MBA》常备手边，任何时候，如果你需要创意或新的想
法，都可以拿起来翻一翻，让它唤起你的想象力和创造力。第三种方法也是把《无师自
通MBA》常备手边，让它帮你解决你所遇到的问题，或让你对当下的课题有一个基本了
解。前两种方法很清楚，毋庸赘言，但第三种方法要求你首先要了解自己所遇到的问题
或冲突，然后找到相应的章节，从中寻求建议。书中的每一部分都探讨了某一类型的商
业问题。《无师自通MBA》充满了“大想法”，但却着眼于实质性，任何时候遇到棘手
难题都可以用到它，是帮助你刷新思维的工具。
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书评

可持续发展
企业的目的是什么，答案之一就是：让世界更美好。从根本上说，可持续意味着生存。
十年前旧的达尔文主义的弱肉强食模式已经让地球出现严重问题，新的更具整体观的模
式应运而生：要么参与维护整个生态系统，要么全体灭亡。企业必须主动制定能够促进
社会公平和环境健康...  
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