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把企业做大做强，做到基业常青，是每一位管理者的愿望！

现代企业的管理者面临着越来越多的挑战。全球化进程的日益加快，跨国公司的不断进
入，这都需要管理者以更广更深的角度审视自身的发展环境。《中外企业文化经典案例
》，企业共同的价值是企业看不见的方针，是内在的推进器。无论是企业家还是普通的
企业人，如果对自己企业的文化没有深刻的理解和认知，要想在事业上大展宏图几乎是
不可能的。文化强有力的企业才会有着美好的前景。二十一世纪最有效的竞争者，应该
是学会如何使用共享价值观来驱使员工情感动力的组织。文化能把人团结起来，凝聚在
一起，使企业真正成为一个有机的整体，并使企业的日常生活充满目的和意义。
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本书的宗旨在于通过分解世界上最先进的企业文化建设和管理经验。如果您能够仔细阅
读并思考本书中22家顶级企业的文化模式和战略思想，您的企业就一定有靠近它们的可
能。
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做MI的的可以看一下。读完了觉得写的太泛泛~~`
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