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对于任何一家拥有长远发展计划的小型企业来说，人力资源是十分重要的因素，有时甚
至是其运行的真正资本。因此，有关雇员方面的决策应是公司决策的重中之重。而且，
人力资源管理也是决定一个小型企业或发展中的企业成功与否的关键，其小型企业的重
要性相对那些大型企业来说更大一些。

本书主要介绍了有关小型企业人力资源管理方面的情况。Joho
Stredwick根据其在人力资源管理上的诸多经验，解决了所有的主要问题，包括：

招聘和筛选，提高工作表现，培训与发展，员工奖励，相关法规，惩罚与解雇。

《小企业管人大略》这本书对于那些身处小型企业的人士具有非常重要的意义，是一本
相当有价值的参考书。无论你是新建企业的老板，还是百人左右企业的经理，这些可靠
的建议都是十分必要的。它可以有效地提高公司的人员管理办法，选拔精英，并且可以
在公司起步时，帮助您选制定最佳的经营规程。
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