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每一个人都希望赢得成功，希望走出平庸，成为高效能人士。然而要成为一个高效能人
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士，第一步要完成思维方式的转变，第二步就是立即行动！高效能并非杰出人物的专有
权利，每一个人只要按照本书的引导去做，都能够立即成为高效能人士！

处世原则直接决定我们的未来，而思维方式从根本上决定我们的未来。人与人之间的根
本差异在于思维方式。可以说，有什么样的思维方式就会有什么样的人生。

如果你想从失败、挫折走向成功，从偏见和错误走向正确，从平庸走向高效能，进一步
超越高效能，赢得卓越，那你就必须转换自己的思维方式。

思维方式会形成思维习惯，思维习惯又最终形成行为习惯。

习惯反映和组成品德，品德最终决定命运，习惯直接决定命运。

人们的意愿，思维和行为（知识和技能的运用）总是一再重复，这就是习惯。如果习惯
遵循客观的原则——自然法则（原则）和社会法则（道德、法律、社会习惯，总称为道
德），我们就能赢得成功，否则，只会撞得头破血流。

以品德基础，以客观原则为中心的八个习惯就是赢得成功的最有力的工具。

积极思维者，得到积极的结果；消极思维者，得到消极的结果。无论积极还是消极，只
有自己在进行着自己的选择，这些选择也就组成了自己的生命轨迹。

——习惯一

方向和目标第一位，速度和效率第二位。如果行动的方向和目标都错了，你付的努力和
时间越多，你离目标也就越远！

——习惯二

当你真正勇敢地只做重要的不紧急的事务时，你的行动就开始真正地变得有力量。当你
始终这样做时，就证明你有了聪明的价值观，有了正确的角色和目标，有了最好的行动
计划，你将因此赢得个人的独立，成为自己真正的主人。

——习惯三

在工作中，无论与单位内部的同事打交道，还是与单位外部的利益相关者打交道，你会
发现分歧和冲突总是在所难免。如果各方各执一端，都想赢，往往各受损伤，结果谁也
赢不了。如果各方能够从利人利已的角度出发，一个双赢的途径就会产生，分歧和冲突
很快就能够解决。结果，大家发现，原来大家都可以赢！

——习惯四

先人后已，先理解别人，才能赢得对方的信任，进而才能达到争取对方理解自己，影响
别人的目的。

——习惯五

差异是机会，而不是障碍。

——习惯六

比高效能更高的境界是卓越。要超越高效能，赢得卓越，就要不断提高自己，就必须不
断地自我更新——习惯七，而所有的前七个习惯，又都来自我们的心声。真正的卓越就
藏在我们心中——习惯八，如果我们能够发现，我们就离卓越更近了一步。
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管理领导
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励志

生活理念

每天阅读一本书

方法论

成功心理学

☂

评论

20121012：其实就是史蒂芬・柯维（Stephen R
Covey）的《高效能人士的七个习惯》（http://book.douban.com/subject/1048007/）
。[赢在习惯;成就一生的8个习惯].沈凤霞.扫描版.pdf
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