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评论

重点是讲如何通过大规模的面访收集到定量数据。对我的工作的实际参考价值不大。

-----------------------------
饱汉不知饿汉饥 你以为人人都跟你一样有基金啊……

-----------------------------
如何实施面访调查_下载链接1_

书评

-----------------------------
如何实施面访调查_下载链接1_

http://www.allinfo.top/jjdd
http://www.allinfo.top/jjdd

	如何实施面访调查
	标签
	评论
	书评


