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赵德枢先生撰写本书之优点为对一人公司有一通盘性之论述。其全文不仅详细引介当今
承认一人公司之国家和地区,以及有关该类公司于各该国(地区)间之发展及立法或承认之
形态;而且对于现行一人公司之理论冲突问题、法理争议所在、以一人公司作为诈害债
权或为脱法行为之工具等违法行为时,应如何处理?各国(地区)之因应措施为何?一人公司
在股东仅为一人之情形下,如何适用现行传统商法设立股东会、董事会、监察机关等组
织及如何运作等问题,在本书中均有详尽之说明,最后,尚且作出具体评述

题 语
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一人公司系20世纪初诞生之新形态公司，其特点与传统上公司法理论大相径庭，世界各
国在讨论是否应引入此类公司制度时，学理及实务上的见解均极为分歧。本书讨论一人
公司在各国之发展状况、各国处理一人公司实际问题时学理上及实务上如何应对，其经
验是否足够，并提出自己的观点。

——作者

序

三年前由美国福特基金会资助，中国政法大学公司法研究中心与台湾政治大学法学院财
经法研究中心，在台湾举办了海峡两岸公司法研讨会。会上讨论的一个热门主题就是一
人公司问题。台湾同行学者对于立法中是否采用一人公司意见颇为分歧、争论激烈。反
对者认为一人公司有悖于公司作为社团法人的基本原理；赞成者认为它是现实生活需要
及世界潮流之体现。不料两年多后台湾地区“公司法”修改中就增加了一人公司的内容
，其速度之快使大陆学者惊奇。看来，一人公司真是形成了浩浩荡荡的世界主流，不可
阻挡。大陆《公司法》修改在即，学者大都认为写进一人公司实有必要。台湾地区有关
一人公司的立法经验以及学术界有关一人公司的研究成果对于大陆修改《公司法》当有
借鉴意义。

赵德枢先生执教于台湾政治大学，1998年考入中国政法大学攻读我的博士生。入学伊
始德枢便确定以一人公司为博士论文选题，足见他对这一课题之倾心、关注及执著。德
枢的治学严谨，研究问题刻苦认真，是我的博士生中的佼佼者，在一人公司这一课题的
研究中，他力图理论创新，为一人公司的存在寻找理论基础；他力图比较各国一人公司
之实践，使自己的著作建立在充分既有资料的基础上；他力图建立一人公司的实际操作
机制，在原有公司法的治理结构之外，寻找一种更适合于一人公司操作和责任的机制；
他力图结合大陆公司立法和实践中一人公司的现状给予分析和评价。这些尝试都是难能
可贵的，也取得了可喜的成果。在他的《一人公司详论》出版之际，谨以此序为贺并推
荐读者。

中国政法大学民商经济法学院终身教授

2003年1月于北京

序

一人公司于当今世界各国(地区)经济体制中，已形成一种崭新之经济组织体。该组织体
因系单一股东拥有绝对控制权，且仅就公司资产负有限责任，可满足众多拟享受有限责
任之中、小企业经营者之梦想。因此，事实上于今日该类公司早已成为众多中、小企业
经营者之最爱，若商法不予承认，则必将导致以人头混充股东人数之实质一人公司的泛
滥。而此种实质股东仅为一人，其他股东皆为人头之公司，在实务上引起之问题亦属不
少，导致各国(地区)不得不以接受该公司已存在之事实，来防止实质一人公司的泛滥，
再者，亦可借此促进中、小企业的发展。

但是一人公司股东人数毕竟迥异于传统社团组织股东须为复数之要件，故目前于商法体
系中已予以明文接受之国家(地区)仍属少数。至于接受该类公司之国家(地区)，亦因其
与现行商法理论有所冲突，造成立法上仍未能作出明确承认及完整规范之现象，以致一
人公司在现行商法体系中，成为一种既欠缺具体且无争议，或争议较少之理论支持，又
欠缺专属法律规范之公司组织。

如此一来使得一人公司只得游走于现行法律夹缝之中，其结果自然将引发不少因法律规
范之不足，造成某些有心为诈害债权、回避义务、逃避责任者扰乱既有经济秩序。因此
研究一人公司之相关问题，及谋求解决之道，即成为从事商法学术工作者之重要课题。
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承认一人公司之国家和地区，以及有关该类公司于各该国(地区)间之发展及立法或承认
之形态；而且对于现行一人公司之理论冲突问题、法理争议所在、以一人公司作为诈害
债权或为脱法行为之工具等违法行为时，应如何处理?各国(地区)之因应措施为何?一人
公司在股东仅为一人之情形下，如何适用现行传统商法设立股东会、董事会、监察机关
等组织及如何运作等问题，在本书中均有详尽之说明，最后，尚且作出具体评述并提出
个人意见。在当前对此问题以专书论著不多之情形下，本书更突显出颇具参考价值之特
色，因此，个人特此郑重推荐本书以供读者参考。

前政治大学法学院院长、前考试委员

政治大学法学院教授

2003年3月

作者介绍: 
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书评

本来以为本书是讨论如何在国内经营一个人公司的，细看目录之后发现这本书的内容组
要是关于一个人公司在法学领域的研究的，没有期望那样。不一定能读下去。在天朝研
究法律就是在津巴布韦学经济.  
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