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《再造人力资源九大系统》，本书主要介绍人力资源九大系统即一个具有完整价值链的
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职能战略系统及其应用，包括诊断与评估、人力资源战略与规划、
人才需求与招聘、能力发展与培训、标准与任职资格、目标、过程与绩效管理、激励与
薪酬福利体系、规则与员工关系、风格与公司文化。
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