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《交互式教练——指导他人在生活和工作中获得成功的新技巧>第1篇从总体上介绍了交
互式教练模式。第1章概述了交互式教练的五个相关要素：倾听、直觉、好奇心、行动
／学习和自我管理。该章节还描述了三个指导原则：充实、平衡和过程。这些内容一起
构成交互式教练模式核心中学员的计划日程。第1篇还解释了如何拟定教练和学员的同
盟关系，它是整个教练关系的基石。

第2篇详细描述了五个相关要素，具体介绍了一些教练技巧的实例。提供了教练对话实
例和将教练活动用于生活的练习。

第3篇覆盖了三个核心原则：如何就学员的充实、平衡和过程进行指导。当然在现实生
活中，这些是很难区分清楚的，半小时的教练活动可能会涉及这三个方面。这部分还描
述了教练实践——做教练是怎么一回事——并且对未来教练实践的具体情况进行了展望
。

本书全面介绍了教练和教练技巧。它的结构比较系统，给出了现实生活中的一些实例。
它还提供了实际的练习以帮助人们培养教练技巧。此书适合以下这些人阅读：他们运用
我们称之为交互式的独特的教练模式来指导他人；他们想要拓展自己在教练这个新领域
的知识，他们需要培养自己的教练能力。

在本书中，你会学到如何理清并推进学员的计划日程，学会如何在此过程中隐身以便让
学员完全拥有成功和学习成果。你会读到一些让他人对自己行为负责的轻松的方法。你
会学到交互式教练中有关价值观、目标制定、生活平衡和自我管理方面的内容。

作者介绍: 

亨利.吉姆斯-霍斯
，CPCC、MCC，20世纪80年代最早的专业教练之一，教练培训学院（CTI）创新和体验
式课程的创始人和核心设计者。

CTI和其共创式的理念彻底改变了全球35 000多名领导、管理者和教练。

此外，他积极地和领导者合作，不断开创出创新课程。

凯伦.吉姆斯-霍斯，MFA、CPCC、MCC，教练培训学院（CTI）的CEO，最早的专业教
练之一。她于1992年与劳拉·惠特沃思和亨利·吉姆斯-霍斯一起创办了CTI，并创建了
关系中的共创式哲学，奠定了CTI教练服务和领导力相关课程在业界的领导地位。她除
了继续领导着CTI外，还在全球各地发表演讲。

菲利普.桑达尔，国际团队教练服务组织（TCI）的共同创始人，国际知名的教练、培训
师、作者和演讲者。菲利普与亚历克西斯.菲利普斯共同开发了团队DiagnosticTM
效率模型及4个被全球很多团队使用的集成评估工具。原始的团队DiagnosticTM评估至
今已经被翻译成 18种语言，并被世界33个国家用来培训认证教练和引导者。

菲利普作为团队教练服务的先驱，在推广教练服务走向世界的道路上做出了卓越贡献。
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标签

教练

教练技术

心理学

职场与技能

管理

沟通

个人管理

Coaching

评论

每周一本书#非常基本的入门书。

-----------------------------
No.1的教练书籍，接下来就只能看英文的了。
在把握平衡/充实/过程的基础上不进行任何引导。还学会了homework
inquiry和requesting

-----------------------------
少有人能接触到的好书

-----------------------------
充实、平衡和过程；案例比较好。
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