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本书围绕以下关键管理议题，展现了一个职业经理人必须经受的历练：<br/>
·情绪管理<br/> ·员工激励<br/> ·人际关系<br/>
个人情绪会怎样作用于工作?如何进行职场情绪管理?关怀他人究竟会如何影响管理者的
职业生涯?作者所呈现的，不仅是一位中层管理者的职场沉浮记，更是一剂走出职场危
机的良方，一种对人、做事的健康心态，一种让你受益终生的人际交往理念。<br/>
本书原版在美国出版后热销至今，受到美国《商业周刊》、《今日美国》、《沃斯堡星
球电报》、《亚里桑那共和报》、美国KVVU—TV(FOX)电视台及数十家电台的关注报道
。
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P23
许多人都怀揣自己创业的梦想，但是敢于尝试的人却很少，一旦你公开承认自己创业的
想法，对他人而言，你是在对他们朝九晚五的工作模式的否定。你追逐梦想的渴望也被
他们理解为对他们目前处境的一种负面评价，所以说，你的朋友和同事们对你创业的自
然反应往往是消极的、反对...  
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