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本书是企业战略领域的名著，具有划时代的开创意义。本书可以说是战略资源学派（包
括核心竞争力理论）的思想源泉。

虽然本书的出版已有近四十年，全球经济都发生了重大的变化，但是在今天看来，本书
提出的许多观点和理论都已经成为了共识或者热点问题，足见本书的理论价值。

本书以企业个体为分析对象，论述了企业成长的若干规律，探究了决定企业成长的因素
和企业成长的机制，建立了一个企业资源-企业能力-企业成长的分析框架。

作者在书中不断强调管理团队的作用，她认为管理经验和管理能力决定了企业所有其他
资源所能提供的生产性服务的数量和质量，最终制约企业成长的速度。作者同时强调了
创新能力对企业成长的重要性，她认为产品创新和组织创新均是企业成长的推动因素。
多样化成长是彭罗斯理论体系的重要组成部分，其认为，企业多样化发展的程度与其拥
有的资源量相关，而成功率则与原有专长领域相关。而这些理论都已成为今天管理学和
经济学中的核心观点。
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本书结构严谨，思路清晰，描述准确而通俗，研究深入而浅出。
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翻译太烂...读中文比英文还痛苦...

-----------------------------
: F270/4164-2
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-----------------------------
还行。

-----------------------------
从《新结构经济学》中获知《企业成长理论》一书，应是经济学在微观环节的应用，重
点关于企业层面上如何实现成长或扩张的机理研究，从企业家、资源、技术、管理能力
等几个维度讨论了自我成长、规模经济、多样化、兼并重组等各种方式下行为选择的优
劣，其结尾初提到关于比较优势的方面无疑是新结构经济学所着重阐述的部分。

-----------------------------
我一般都读不懂教科书。

-----------------------------
企业的成长受到自身资源的限制，不同企业所拥有的生产性资源的不同集合为它们提供
了不同的发展机会。对企业行为起主要作用的是企业自身所洞察到的事务，要想理解企
业的行为应该先去理解管理者感知到了什么。书很有启发性，翻译是真的很烂，有的时
候一句话读好几遍都读不懂。

-----------------------------
翻译真不敢恭维，也没人再翻译一版？

-----------------------------
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书评

重新认识企业——评《企业成长理论》 【读品】发行人 李华芳
http://www.douban.com/group/dp/
企业是市场经济中主角，在经济学理论中，企业焕发的光彩也不亚于真实世界。早在19
37年，科斯就发表了一篇对后来的企业理论影响深远的文章《企业的性质》。但事实上
，正如彭罗斯在...  

-----------------------------
在商业社会，企业无疑是组织生产的基本单位，因此在经济学也占了不少篇幅论述。但
是，大多数古典学派的分析均在企业满足投入产出理论均衡框架之下进行，以至于虽然
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早有泰勒、霍桑等的管理先驱，亦不乏科斯等制度学派的观念，但是长久以来传统经济
分析中的企业只是一个机械的...  

-----------------------------
“组织能力”是研究组织演变、变革的重要维度。而关于“组织能力”的理论源流则可
上溯至20世纪60、70年代Chandler以及Penrose等人的企业理论。他们两人理论建立的
出发点虽然不同，但是他们的理论却都在不同程度上表明或暗示了企业自身的组织能力
对其发展的重要作用。对于Chandl...  
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