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《社会认知•洞悉人心的科学》内容简介：我们如何洞悉自己和他人的内心？我们在每
天的生活中都会遇到各种各样的人，我们对于他们以及当时的情境了解多少？我们又是
如何利用这些信息来理解、预测和记忆他们的行为的？我们的社会判断是完全由我们的
社会知识决定的，还是也会受到感受和欲望的影响？
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社会认知是社会心理学在20世纪70年代初期的认知革命中兴起的一个重要研究领域，
它关注我们如何理解自我、他人与社会。在这本具有里程碑意义的著作里，齐瓦•孔达
深入而广泛地回顾了社会认知领域的研究和理论，不仅前瞻性地系统介绍了2002年诺
贝尔经济学奖得主丹尼尔•卡尼曼的启发法理论，而且开创性地总结了以往社会认知研
究中容易忽视的暖认知。《社会认知•洞悉人心的科学》条理清晰，富于思辨，论述严
谨，引人启发，不仅是心理学专业本科生和研究生的必读书，也可供该领域的研究者及
感兴趣者参考阅读。
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理解文化信息，驾驭群体智商；注重自我提升，重视自我批评；我们与众不同，我们依
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赖他人。

-----------------------------
打开了一扇窗，希望这不是结束，而是开始。相比于电子游戏，跟人打交道更有趣一些
。毕竟是高级动物更有吸引力。让人上瘾的是人。理解文化信息，驾驭群体智商；注重
自我提升，重视自我批评；我们与众不同，我们依赖他人。

-----------------------------
痛苦的根源是预期与结果的不符，也就是“认知不协调”。快乐的来源是结果超出预期
。

-----------------------------
有点浪费时间，看来我是过了读这种书的年龄段了

-----------------------------
每一章单拿出来都挺好的，但是真心看不出放一块有神马内在联系。要画个导图也只能
把每一章每一小节的标题写上而已。也就是说没有一个足够强大的体系结构提纲挈领的
把这些研究的方方面面整合起来。以至于那些零散的各种效应们理解了也很难一条条记
住，更别提应用了。给五星是因为上帝曾经说过You've got me all
wrong.而这本书解释了我们是怎么做到的。

-----------------------------
记忆、暖认知等内容比较有价值

-----------------------------
:B842.1/1433

-----------------------------
读起来艰涩，枯燥乏味，想睡觉。无穷无尽的解释定义。还是给个4星吧。

-----------------------------
按需。

-----------------------------
非常入门了



-----------------------------
………………很硬。

-----------------------------
说了一堆浅显的道理，创造了一堆新的名词

-----------------------------
我好开心，好开心在今天读完了这本书，也许是因为没想到自己能从头到尾完整读完这
本严谨的学术类书籍并且还做了读书笔记，也许是一开始在书里看到了那么多的专业术
语有了畏难情绪，但我还记得自己买这本书时的感觉，那是一种对心理学的兴趣以及期
待自己看完之后充满收获的憧憬，而当时那种憧憬现在已经成真了。

-----------------------------
这是一本较严谨的学术类书籍，（如果可能的话）更适合在一名专业导师的带领下，结
合现实生活中的例子进行群体学习、探讨和分享。一个人阅读的收获比较少。

-----------------------------
内容还可以 但与我所想要的那种干货不同，对我没太大用处

-----------------------------
这本书好看，目前这个系列里最喜欢的，既有基础概念，又有我喜欢的关于自我自尊方
面的知识

-----------------------------
理解文化信息，了解群体。

-----------------------------
“社会认知”也即“社会思维”，是社会心理学研究的三大主题之一，本书可以作为《
社会心理学》的深度读物。

-----------------------------
三星半 读了好久，过于琐碎

-----------------------------



情感对判断的影响

-----------------------------
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书评

一本书读下来，对社会认知领域研究的基本问题和思维角度都有了了解。本书的行文有
文献综述的感觉，严谨、深入。但语言又轻松易懂，如一个学者把自己研究的东西对读
者娓娓道来。
书中结合了大量的实验例子，大部分社会认知的实验都很可爱有趣，相信非心理学专业
的人读来也自...  

-----------------------------
第三章：启发法——基于经验与直觉的推理法则
代表性启发法：人们通常会根据一个事例在多大程度能代表其所处的范畴，或者该事例
多大程度与该范畴相似来进行分类
好处：快速方便的判断，因为事例的特征能够很好的用来说明该事例是这一范畴的成员
坏处：在社会范畴上，不怎么实...  

-----------------------------
社会认知课的作业。 前言
通过对概念这一章的阅读，我学习到了概念的功能，不同社会环境，个性的人的概念是
如何激活的，概念表征理论的发展，不同理论之间的优点和缺点，概念是如何组织如何
联系的。 关键词：概念、概念结构 一、 概念的功能 概念具有以下功能： 1、
分类。我...  

-----------------------------
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