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《〈中华人民共和国劳动争议调解仲裁法〉条文释义与案例精解》条文释义与案例精解
》是继劳动合同法、就业促进法以后又一部构建和谐劳动关系的重要法律。劳动争议调
解仲裁法针对劳动争议处理面临的新情况、新问题，完善了劳动争议处理体制，确立了
着重调解的原则，强化了各基层调解组织的作用，有利于将劳动争议解决在基层。这部
法律延长了申请仲裁的时效，更好地保护了当事人的合法权益。确立了数额较少或者事
实清楚、标准明确的部分劳动争议案件一裁终局制度，有效解决劳动争议处理周期过长
的问题。这部法还规定了劳动争议仲裁不收费，其经费由财政保障，降低了劳动争议解
决的“门槛”。劳动争议调解仲裁法的制定和实施，为公正及时解决劳动争议，促进劳
动关系和谐稳定提供了法制保障。

为了配合劳动争议调解仲裁法的学习、宣传，帮助企业、事业单位、劳动调解组织、劳
动仲裁机构和广大劳动者准确理解立法的原意和各项规定，保证劳动争议调解仲裁法的
贯彻实施，全国人大常委会法制工作委员会行政法室参与本法立法工作的同志编写了这
《〈中华人民共和国劳动争议调解仲裁法〉条文释义与案例精解》条文释义与案例精解
》，供大家学习参考。
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