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《与猫共舞》从各个方面介绍了如何领导和管理科学家和科研机构，强调了与科研人员
沟通，加强服务意识的重要性，尤其阐述了如何做科学家的工作以使他们围绕机构的使
命和任务共同努力。书中将富有智慧、善于创新、充满热情且善变与固执的科学家比喻
成“猫”——这种说法是西方文化中对这一充满灵性群体常用的比喻，在一定程度上暗
示了管理好这一群体需要极大的智慧。
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标签

技术管理

开始

评论

科研管理必看

-----------------------------
从书的组织结构来看，应该是有阅读价值的，但是中文翻译让原本可能会有意思的书，
莫名其妙，索然无味。

-----------------------------
去培训学习的时候一位很厉害的管理者推荐的书，值得一读。学习在工作中如何更好的
与猫一样聪明的科研工作者沟通，准确的表达并且被他们接受核心观点。
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书评

书写得很差。不是说里面的道理不对或不好，而是如果你写书只用提口号，那谁又写不
出来呢？另外，这本书的定价也太贵了点。
关于教育科研单位管理的书，建议看看别的。比如密歇根大学前校长写的“舵手的视界
”或哈佛文理学院前院长写的“指南”都要好得多。  
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