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为什么很多人觉得自己没有创造力？创造力是特殊之人才有的吗？为什么大多数孩子
都觉得自己极富创造力，而大多数成年人却不这么认为？事实上，这些问题比表面上看
起来要严重得多。
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在信息技术、人工智能和纳米技术蓬勃发展的今天，世界正在经历颠覆性变革。为了
应对不确定的未来，我们需要在教育、商业和社会大众之间建立起一种创造性关系。但
是传统学校所进行的教育，尤其是应试教育，却只是一味地拔高传统的课业考核标准，
根本没有培养出学生的创造力，甚至抹杀掉了他们的好奇心和创新意识。

此时，教育改革的问题就摆在了我们面前。在《让思维自由》一书中，教育学家肯·
罗宾逊告诫我们，发挥创造力最重要的是智力而非学术，人类智力是多样性、动态性和
独特性的结合体，并以此推导出了“想象—创造力—创新”的创新3部曲。而同时也提
出，艺术与科学在发挥创造力方面是缺一不可的。另外，罗宾逊为我们呈现了激发团队
创造力的9大原则，以帮助企业塑造有创造力的领导者，进而引领企业的创新文化。而
改革教育，作为培养创造力最坚实的一步，更应遵循8个出发点，同时推广鼓励、识别
和培养的创造性教学，以创造更加美好的未来。

教育转型不容易，失败的代价也很大，但成功的好处绝对会超乎我们的想象。

作者介绍: 

1950年出生于英国利物浦。1968年进入利兹大学学习英语和戏剧。1981年进入伦敦
大学攻读博士学位，研究方向是教育戏剧和教育剧场。

英国华威大学教育学教授，全球最具影响力的教育家。2003年，罗宾逊因杰出的贡
献而被英国女王伊丽莎白二世封为爵士。

排名第一的TED演讲人。截至2015年1月底，通过TED网站观看罗宾逊“学校扼杀创
造力”演讲的人次超过3080万，创造了TED大会创立以来的最高纪录。

2011年，罗宾逊被评为“Thinkers50顶尖思想家”与“创造力和创新领域的全球杰出
思想家”。
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需要的人才，奇缺无比，而高学历的失业人员却随处可见。互联网的冲击，威胁着传统
教师的地位。年轻的一代，正在经受着考试和升学的压力。



改革，还是推倒重来
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第3章 重要的是智力，而不是学术
仅仅注重学术成果并不能解决我们遇到的问题，反倒可能让问题变得愈加严重，因此，
我们必须从“学术错觉”中清醒过来。智商不应成为唯一的人才选拔标准。艺术家不需
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艺术创作也是一种学术能力
改变观念
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人类智力的内涵，远比现有教育所教给我们的要丰富得多，多样性、动态性和独特性是
智力的3个重要特征。有意识思维只是大脑工作的一小部分，更多的思维则属于味觉、
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第5章 怎样成为有创造力的人
想象是人类与生俱来的才能，把想象付诸实践就形成创造力，而创新则是通过创造力把
新想法付诸实践的过程。创造过程的第一步是想出主意，然后对初步构想进行推敲、测
试和改进。只要我们运用好发散性思维和收敛性思维模式，再结合我们的才能、热情和
独特的个人创造潜力，我们就将无往而不胜。
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创新3部曲：想象、创造力和创新
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第6章 情感，创造力的重要来源
创造力的获得，并不是一个单纯的智力过程，情感、直觉和想象都扮演着重要角色。经
济学上的“理性人”假设，就是对情感的边缘化。实际上，情感教育对创造力的产生是
至关重要的。艺术与科学的融合，就是培育创造力的最好方法。
创造力，思考与情感的二重唱
情感的边缘化
理性人假设与自然人假设
情感教育
缺一不可的艺术与科学
第7章 我们并不是一个人在战斗
每个人的创造力，几乎都来自他人的想法和创造成果，单打独斗的天才只是特例。创造
性地使用技术，能带来技术的进化，而技术发展又能为创造性工作提供各种可能。与时
代相契合的思想，是一股强大的力量，因此，创造性思维一定要适应这个时代的文化。
单打独斗的天才只是特例
动态的文化
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思想的力量
适应时代
第8章 怎样做有创造力的领导者
做有创造力的领导者，并不是说要不停地想出好点子进行领导工作，而是培养一种让所



有人都能想出好点子的文化。要想做到这一点，领导者要遵循激发团队创造力的9大实
践原则。让员工尽情发挥的组织最有创造力，也是最有希望的组织。
培养创新文化
领导者激发团队创造力的9大实践原则
让员工尽情发挥的组织，是最有希望的组织
结语 改革教育，培养创造力最坚实的一步
当前，许许多多的老师和教学机构都取得了可观的创新成果，这些创新并非来自主流教
育文化，而是摆脱了主流教育文化的教育改革。教育改革要遵循8个出发点。“蓝色学
校”的骄人成绩，预示着教育改革的美好未来。
目的决定方向
教育改革的8个出发点
鼓励、识别和培养，创造性教学的3部曲
课程与评估
美好的未来
后记
致谢
译者后记
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评论

Robinson是风趣的TED演讲人，也是严肃的教育学家。他思索我们时代教育的根源问题
：过度重视学术型教育（早已供给大于需求），学历过高和学历不足同样严重，割裂理
性与情感（数学占据了评价体系的最高点，而艺术则被排斥在外）。造成除了智力以外
的能力被边缘化。同样是谈创造力，Robinson和“心流”作者虽然各有侧重，不乏观
点一致之处：都认为学科的过分细分阻碍了创造力产生；都认为现行教育需要从对群体
变为对个人的教学；都认为创造力并非天生。Robinson说文化桎梏了教育观念，很多
人从学校毕业时只收获到挫败和自我否定。我看见这种种恶果：有人彻底否定着学校教
育（“读书无用论“），有人逆来顺受着学校教育的失败（宿命论、天赋论），有人颠
倒了因果，沦为功利的达尔文主义（“高考是唯一公平的阶层上升通道”论）。

-----------------------------
人类意识是由从经验里获得并产生了意义的观念、信仰和价值观所塑造的。我们的观念
既可以让我们自由，也可以禁锢我们。感官、身体和大脑的构成方式，深深地影响着我
们的思考对象。不仅如此，它还会影响我们的思考方式。我们生活中一个丰富的感官世
界中，各种景象、声音、气味、温度和质地包围着我们，但我们却只能感知其中的一部
分。新的观点就是一束光芒，它照亮了之前我们根本看不到的东西，并赋予这些东西以
意义。

-----------------------------
我觉得看看作者的TED演讲即可。

-----------------------------
对什么都是浅浅的点到为止，没有很多说服力和精彩事例，不喜欢。

-----------------------------
期待未来 期待教育改革 看看这本书还是可以开开眼界的

-----------------------------
合图的书，211k。

-----------------------------
面向教育者写的书

-----------------------------
就最后一章有点启发，总的来说现在科技发展太快，人们却还用老的方法和评价指标，
跟不上时代的发展，教育创新更是无从谈起。作者通篇强调创造力的重要性，可是究竟



怎么做他也没给出答案。个性化学习在中国更是无法开展何谈培养创造力

-----------------------------
现在看来，很是有点讽刺的感觉，创造力不能实现的情况下，不如读经典用经典好了

-----------------------------
看看

-----------------------------
建议：可以翻翻，关于创新的三种类型划分挺好

-----------------------------
见书评。

-----------------------------
本书直到后记才进入了全书的重点和高潮部分，探讨创造力与教育的联系，全书比较啰
嗦，一篇文章能说清楚的东西，非要罗列大量可有可无的例子来表现作者丰富的阅历，
作者应该比较适合上访谈类综艺节目，那上面挺喜欢扯淡的。

-----------------------------
速读后观感，比较发散型的论述，关于创新与教育的观点不是什么新观点，但读了会启
发一些思考

-----------------------------
不知是不是翻译还是本就如此，有点泛泛而谈，东拉西扯，但我做了思维导图。慢慢理
清有用的没用的再说，而且我没读完，最后两章对我意义不大！

-----------------------------
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书评

最优秀的教育者面临的终极“瓶颈”既不是技术，也不是知识，而是教育者自身对世界
和自我的认知的深度和高度。所有真正做教育的人都深谙这一点，所以他们会以最谦逊
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和敬畏的心，在“外在世界”做好匠人，在“内在世界”寻求开悟。
报道该活动的一篇报纸文章断言，电视机将永远不...  
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