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作者花费多年心血写作这本职业规划书，由袁隆平院士作序，全书分为六部分：职场准
备、自我认知、职业规划、职业选择、职业化修炼和职场困惑。其中提出许多关于职业
规划问题，如你理想的职业是什么？你是否有自己的职业规划？你是否出现过职业规划
困惑等。这些问题的提出对初涉职场人士来说是非常关键的，解答这些问题可以帮助职
场人士打开职场的大门。
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周丹，全球职业规划咨询师（GCDF），现任上市公司副总裁，湖南省人力资源学会副
会长，曾任多家管理顾问公司高级管理咨询师。周丹女士在人力资源和企业管理领域从
业二十多年，作为企业团队建设和人力资源管理的高层领导人，在员工的职业规划与发
展、职业修炼与发展等方面有丰富的实践工作经验。
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其实所有的规划书都很类似，就像作者写的一个人的一生很有限，不可能学会许多的技
能，做很多种工作，所以即使是写书者，对于许多职业的东西也是间接得到的。所以不
可全信，只是死马当活马医，当你迷茫的时候，或许只是想要找一个方法，让自己更好
的认识自己，只要目标达到了，书只是一个载体而已。

-----------------------------
不好规划吧

-----------------------------
奔三突然开始读成功学，单位书架上放的，我可能是唯一的读者。

-----------------------------
2018040，这本书其实还不错的，作者是一位有着20多年人力资源管理经验的作者，按



照职业生涯规划的步骤从自我认知开始到一步步的计划和落实。的确人生中有很多是不
可控不可预期的，但还有一部分是可以通过计划来掌控的，而这一部分可掌控的则尽可
能的做到最好。

-----------------------------
大学时看应该不错

-----------------------------
对畅销书保持一种警惕，甚至是远离的态度也不足为过。这本书从书名、封面设计，到
标题、内容等等，都是矫揉造作，夸张粉饰之物，带着装腔作势的调子，完全符合保罗
福塞尔所厌恶和鄙弃的【恶俗】

-----------------------------
内容部分过时，而且写得像是学术论文，不太像是从解决问题的角度出发来提供建议，
更像是为了完成这样一本教科书而做的东西。而且好多看腻歪了的励志故事，都快成教
育界的都市传说了，也就只能说服没什么同类见识和经验的初学者。

-----------------------------
有点用

-----------------------------
适合“小朋友”看，写的还凑合，只是书里的“tools”要么在书本课堂里面学过，要
么在职业规划的1:1辅导接触过。对我来说，完全没有新的东西。

-----------------------------
没有趋势这本书好，写的泛泛而谈，没有抓到重点。

-----------------------------
前半部比较实用，提供了可操作的测试模型帮助了解自己和职业，还挺有用的。后半部
就有点水了。

-----------------------------
书中提出的内外职业生涯，目标规划，因素权衡分析法以及职业化说法都值得在大方向
或理念上借鉴。

-----------------------------



正视职场，人生大部分时间都在工作，职业分为内职业和外职业生涯，外职业则有工作
职位内容环境薪酬等，外职业则为能力、知识、素质、社会地位、荣誉等
可通过SWOT、经验法、成就法、他人评价、羡慕他人工作法来认识自我，定位自我，
选择从事的职业。
职场的修炼和素养包括心态、能力和行为，“老板心态”用心工作，推销自我，感谢公
司，帮助同事，平衡生活。

-----------------------------
还不错，但是需要自己再整理下文中思绪

-----------------------------
不知为啥评分这么低，其实还不错。看完极大缓解了最近的职场焦虑。

-----------------------------
这本书系统地阐述了职业生涯规划的具体步骤和方法。职业规划通常是从认识自我开始
的。通常人们很难了解自己。这时候就可以借助于一些客观的测评方法，去了解自己的
职业兴趣、职业能力、职业性格、人格、职业价值观。基于这些评测结果可以进行自我
分析。在此基础之上找到适合自己的职业，进行职业定位。职业锚理论可以有助于根据
自己的核心价值观选择职业发展方向。接下来就是职业规划的核心部分，职业目标的设
定和分解。主要是从时间维度和子目标进行分解。前者包括长中短期目标，后者包括收
入、能力、学历、资质等职业生涯子目标。最后就是根据目标来分析差距，以及如何弥
补差距。

-----------------------------
读后确实有收获，但确实是没有解答我心中的困惑。通过此书知道了首先要静下心来分
析自己的优势劣势，自己的兴趣，目标，从而确定行业岗位；进入工作后要做的就是坚
持，不放弃，完善自己，实现自己的短期中期长期目标。

-----------------------------
对职场有清楚的认识，喝了鸡汤，打了鸡血，继续奋斗吧

-----------------------------
读过这本书，就知道人生包括职业都需要规划。

-----------------------------
作者花了五年的时间完成这本书，我28岁才开始读，好在读进去了并且相见恨晚，读的
过程完全把自己想成二十岁出头的年纪，如果早些年遇见这本书，会不会对我的人生有
些改变呢？合上书脑海记得四句话：要自知要反省要学习要规划，这是我自己总结的哈
哈，算是本书精华了！是时候好好计划自己下一步的打算了



-----------------------------
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书评

以前从来没有好好想想自己的人生规划。包括找工作，包括生活。从来都是走一步是一
步。直到看到《规划最好的自己》才知道，很多事情都需要提前规划，才能少走很多弯
路。
书中给我印象很深的一句话就是：“如果当初有人给我指点，也许走到今天我只要10年
，而现在我...  

-----------------------------
对于职业生涯规划的初学者来说是一本思路清晰易懂的指南。包括了职业规划的步骤、
方法，还有很多案例。关于自我认识的部分，不仅介绍了主客观评测工具、方法，还给
出了具体的测试题和案例答案，便于自己操作。不足之处在于某些部分深度不足。比如
对于各种自我评测方法的介绍缺...  

-----------------------------
人生是一场赛跑，每个人都在各自的跑道。
虽然站在相同的起跑线上，但是却拥有不同的装备。有些人是小轿车，有些人是摩托车
，有些人是自行车，但是也有人只是破旧不堪的跑鞋。
打眼一看，毫无疑问，穿跑鞋的肯定追不上开小轿车的人。何况穿跑鞋的那条跑道不仅
崎岖不平窄小狭长...  
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