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本书主要介绍国际4A广告公司客户部、创作部、媒介部与影视部的工作流程及范例，
以流程为核心，简明扼要地介绍了国际4A广告公司的业务操作和经营管理经验，提供
了非常有价值的操作指南，形成了目前国内广告公司建立内部管理流程的一个基本标准
，本书提供了一些经典内容，包括美国三大创意旗手的创意观点、美国苹果公司的经典

http://www.allinfo.top/jjdd


广告和乔布斯的人生哲学等是许多广告创业公司老板和员工案头的必备图书，本次新版
补充了一些经典内容，本书适合广告从业人员、企业市场部策划人员、广告和传播专业
的学生等学习与阅读。

在移动互联时代，已有大批广告人彻底迷失了。一方面，他们切身感受到移动互联网潮
流中的各种机遇与挑战，而另一方面，却迷失在被不断碎片化的一个个假想的广告媒介
当中，迷失在如石沉大海的投放中。而在本书作者当代知名广告人朱海松老师看来，很
多广告人其实迷失在自己的惯性思维当中。传统出身的广告人、媒体人并不懂移动互联
网，更不懂如何在移动互联网中去做广告。工业化的高度发展，一方面使得产品种类的
极大丰富，而另一方面也使得产品同质化，竞争日益加剧。市场正由卖方垄断向买方垄
断演变，消费者主导的营销时代已经来临。在买方市场上，消费者将面对更为纷繁复杂
的商品和品牌选择。互联网的发展，电商的兴起，使得商品的选择和比价变得越来越方
便，更加剧了这一矛盾的激化。另一方面，现代社会发展和变化速度极快，新生事物不
断涌现。消费心理稳定性降低，在心理转换速度上日益加快。消费者对购买的风险感随
选择的增多而上升，而且对单向的“填鸭式”营销沟通感到厌倦和不信任。移动互联网
的强烈特征，正是新的广告模式的机会所在。随着智能手机的普及，带来了移动互联网
时代的“品牌脱媒”现象。手机用户喜欢分享，因为手机让分享变得越来越容易，无论
是前几年的微博，还是近两年的微信都是如此。同龄人、朋友圈的信息交流变得更为频
繁，把品牌和营销者被排除在外，消费者更愿意听从朋友或者信任代理的建议决定买还
是不买。而消费者之间的讨论是无形的，“营销者”成为遭人讨厌的角色，他们干脆被
排除在外。这样的趋势下，移动互联网广告的效果不好，并不在于移动媒体的成熟度，
也不在于移动门户的产生，而是在于所有的广告从业者(包括广告主和4A公司)也需要观
念上的变革，他们必须承认：高曝光并不等于品牌营销的成功。真正在消费者群中“走
心”的并不是整天挂在嘴边的“32场演唱会”，而可能是只有9分钟的国贸快闪音乐会
。在移动互联网时代，用户会自发地迅速传播他们喜欢的东西，而不愿被动地接受企业
强推给他们的信息。本书基于这样的时代背景，详细阐述了在移动互联时代如何做广告
，如何定位人群，如何结合群体需求开展广告的设计与运作，并结合国际4A广告的转
型与经典案例帮助从业者等接受转型、扭转思维、掌握先进的方法与技巧。

作者介绍: 

朱海松：

知名广告人，中国社会化网络新媒体研究的思想先锋，无线营销理论的开创者，手机媒
体专家。中国第一部手机媒体理论专著《第五媒体》一书作者。其创作的“方法比知识
重要”系列丛书产生广泛的跨界影响，其中“国际4A广告”系列丛书对国际4A广告理
论的中国本土化作出了开创性的贡献，影响了一代广告人，已成为业内的经典。朱海松
的“手机媒体”系列丛书初步建立起完整的手机自媒体理论体系，提出了基本的概念标
准和应用思路。其代表作《微博的碎片化传播》是国内第一部从科学哲学角度阐述互联
网思维的理论专著。

长期致力于推广社会化媒体和移动互联网的新媒体应用哲学和营销价值。曾在北京大学
、中国人民大学、中国传媒大学、上海交通大学、西安西北大学传播学院、中山大学、
广东商学院等高校推广新媒体应用理论，并在全国各地面向企业和政府机构作过近百场
新媒体主题演讲。现为广东省南方人事科学研究院新媒体研究所所长及多家公司品牌战
略顾问。
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评论

讲真 要不是在摸鱼的时候 想显得认真点 我是不会看这么基础的书籍的
即使我不是从传统4A出身。 +基础跟时代真的没有半毛钱关系。 能做的就是以此为底
添砖加瓦。

-----------------------------
把国际4a的工作流程讲清楚，这不就是看这本书最基本的目标吗？其他拼凑的内容就…
…

-----------------------------
依旧，嗯？！

-----------------------------
不知道在说什么

-----------------------------
注水太多，有拼凑之嫌。

-----------------------------



10D... 滥竽充数... 很可怕... 连入门都不算吧...
很少有提炼的东西，帮助不大，感觉像大一新生看的入门书籍... 真是骗钱的灾难...

-----------------------------
对于小白而言还是能学到些内容。不过感觉很多都是为了写书硬凑上来的东西。

-----------------------------
一本书可以缩成一篇论文 一小时看完

-----------------------------
垃圾！一本正经的胡说八道！小马宋推荐的垃圾书！拼凑过来的畅销书！

-----------------------------
真的不要再读这种东西了，上两个月班全懂了。何必呢？

-----------------------------
。。。
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书评

这本书讲的是基础中的基础！曾是很多开广告公司的老板案头必备书！十多年后作者仍
坚持不断更新与时俱进，这版书中增加了美国三大创意旗手的经典观点，伯恩巴克、李
奥贝纳和大卫奥格威，也有对美国苹果创始人乔布斯名言“stay hungry,stay
foolish”的解读，增加了许多全新的内...  

-----------------------------
这本书讲的是基础中的基础！曾是很多开广告公司的老板案头必备书！十多年后作者仍
坚持不断更新与时俱进，这版书中增加了美国三大创意旗手的经典观点，伯恩巴克、李
奥贝纳和大卫奥格威，也有对美国苹果创始人乔布斯名言“stay hungry,stay
foolish”的解读，增加了许多全新的内...  
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