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1.社会创新是人类为了解决多样化的问题，由社会成员广泛参与、公开透明、自下而上
、分权决策的一种创新组织范式。其本质是一种创新的组织范式，是对创新人员和活动
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的新型组织形式。

2.创新也并不像我们想象的那么高深莫测，也不是我们认为的创造出全新的和重大的东
西，创新的本质是将已经存在的东西进行再组合。我们获取的知识越多，征服能力越强
，发现 “再组合”的创新本质观越发正确。

3.中国政府有很强的号召力和组织能力，其鼓励社会创新的方法亦有所不同。降低创新
创业者的政治风险，政府减少人为设置的障碍，为创新创业者创造一个自由宽松的环境
，可能比直接号召、组织和“搞运动”式的做法更加有效和持久。社会创新是国家未来
富强之路！
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-----------------------------
本书中所谈的创新即所谓的“社会创新”，即菲尔普斯在《大繁荣》中所提到的“大众
创新”，但与目前的“大众创业”没啥关系。社会创新强调的是群体智慧，但必须在独
立、思想自由的环境下更容易实现，而不是所谓的群氓的时代。

-----------------------------
社会创新范式的更新

-----------------------------
综述而已，没什么实质性的新观点。



-----------------------------
创新挑战赛、创新中介平台，值得学习和尝试。

-----------------------------
创新本质是已有技术的组合演化(想找反例暂时找不到)，有一个比较创新集群的表，中
关村、麻省和硅谷，innocentive平台模式(待查)，15年内美国大学破产一半(?),包摩尔
病劳动力密集部门生产率没提高，各种创新竞赛模式，私人科学，专利保护。论文和书
待查

-----------------------------
书中的核心概念是社会创新，认为其本质是一种创新的组织范式，所以书名才说是“创
新的创新”。现在政府也在提倡“大众创业，万众创新”，这本书中对社会创新的解释
可以帮助理解“大众创业，万众创新”。
失业、贫富差距、大学破产潮、社会阶层固化、环境恶化、老龄化……新时代面临各种
挑战。靠单个的国家、政府、企业已无法解决，传统创新模式显得力不从心。这本书里
的社会创新给了一些新的启发。黄亚生教授也是牛人一个，著作值得一读。

-----------------------------
为了上王煜全老师的课，买的这本课前书，写的都是未来20年趋势，当然，课里都讲了
。这本书作为备课书，和了解未来趋势的书，是可以尝试读的。

-----------------------------
书中的案例和文献资料算是很不错的资源

-----------------------------
创新像是打群架，为啥老美的群架目前来看更有效率一些呢？深圳的山寨们，什么时候
可以过度到群体创新而不是群体复制呢
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书评

几年前，大众创业和万众创新如火如荼，然而最近一两年听的少了，这本书是讲创新的
，作者有3个人。
从内容看，感觉第1章和第6章和中间4章是不同的作者，因为最开始和最后的两章有典
型的政府行文或学术行文的痕迹，中间部分做更像一本商业书籍，拼在一起，稍显奇怪
，不过这么前后...  
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-----------------------------
本书主题：社会创新模式
本书观点：在中国经济的新常态背景下，社会创新模式将成为未来中国发展新的重要途
径。 创新是什么？ 曾在知乎上看到一个答案：创新是旧元素的新组合。
很简洁很清晰。 从技术创新，到社会创新 书中说“创新不是从0到1”。
NO。“从0到1”当然是创新，这...  

-----------------------------
我们面临一个危机四伏的时代，失业、贫富差距、大学破产潮、社会阶层固化、环境恶
化、老龄化……将在全球范围内次第呈现，也是新时代的“大挑战”，面对这些全球性
的挑战，靠单个的国家、政府、企业已无法解决，传统创新模式显得力不从心。
普遍的观点认为，创新就是创造出全...  

-----------------------------
中国经济进入新常态，经济增长需要更多地依靠创新驱动，这已经成为共识。不过，什
么驱动创新，却不是显而易见的。长期以来，我们对创新的理解有一些固定的思维，那
就是创新是高科技，源于科学家、工程师、以及少数精英。而他们的背后是政府的力量
，是自上而下的过程，是举国体...  
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