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斯科特·扬，拥有惊人学习天赋的超级学霸，仅用1年时间就学完4年制MIT计算机科学
课程，经营着世界访问量巨大的学习类博客，并登上TEDx演讲台向世界宣讲自己的超
效率经验。

工薪族总是抱怨，整日蜷缩在不足一平米的隔间中，犹如工作机器，埋头苦干：或是处
理堆积成山的文件，或是纠缠于种种琐碎的事项中。忙碌了一整天，无力喘息之际，只
能慨叹，又是一日逝去的青春，却无法为自己真正想做的事而奋斗。

想要在办公室之外的环境下提高效率的朋友们，这本书将成为你们的向导。尤其当你出
于自娱自乐或创造收益的目的，决定开启副业时，本书将助你一臂之力。

作者介绍: 

斯科特o扬Scott H.Young

加拿大马尼托巴大学商科毕业，如今经营着世界上最大的学习博客之一。从高中开始，
斯科特几乎课下不学习，尽管如此，他还是以全班第2名的成绩毕业。读大学时，大考
之前一般每天学习不过两个小时。不过，4年来，他的平均成绩总在A和A+之间。毕业
后他又以超凡的速度，成为麻省理工大学历史上最快毕业的人，并登上TEDx的演讲台
，向全世界宣讲自己的学习经验，是不折不扣的超级学霸。
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职场
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提高学习能力

评论

制定目标 执行计划以及维持创意的策略 出发点不错 可惜方法上说几乎是大杂烩
乏善可陈 尽落窠臼中了。失于零散 不够系统 都是自身经验总结 带来的局限是
很多让人看了尝试了使了劲但不一定能点到位的 作为点醒自己来说还是有点用处的
只能权当再温故一遍了。

-----------------------------
只有免费试读的部分有趣（（

-----------------------------
重复贩卖

-----------------------------
个人效率和自我管理做得再好的人也逃不过中国式的加班，毫无意义的加班，单纯凑人
头的加班行为，没有任何价值产生的加班文化。这样的加班是一种形式主义，是效率低
下的表现，损害最大的莫过于自己对工作的热情。这样的加班是“吃人”的！我们工作
，是为了在实现自我价值的同时，更好的生活。加班是为了自我充电可以，提升能力，
为了实现公司价值可以。让自己成长才是王道，如果工作不让你成长，只是占用你时间
，等同于浪费时间。

-----------------------------
非常好的一本小书。提出每日每周工作法，精力管理。

-----------------------------
作者所谓《在办公室外思考》，是基于自己已然在办公室外SOHO的经验，可复制性并
不高。日目标总来做删减，周目标减少遗漏和拖延，根据影响力远近为任务做分类，四



五个小时完整工作已经超过95%的人，工作时长数据没有对错所以也就没有改进要关注
产量，休息的视角不要被利用。

-----------------------------
有些新奇的点很有价值。

-----------------------------
还算有些帮助吧！ 比较认可工作任务确定完成后不要再追加任务这一理念♥
自从开始工作，要求坐班之后，总觉得每天坐班实在麻烦，总想着在星期一做完后边几
天的工作。后来逐渐疯狂，经常在星期一做完这一星期的所有工作。结果，星期一忙到
昏天暗地，之后的日子极其懒散，而且星期一的劳累过度后边要慢慢补回来。更可怕的
是，计划赶不上变化，临时发布的任务，让我星期一的劳苦白费！
最最可怕的是，因为星期一过度努力，所以之后的日子就习惯偷懒，整个人的生活节奏
越来越懒散！
所以，每天完成当日的工作量，绝不追加任务，完成工作之后，小小的放松一下，然后
再做一些有意义的事情！这样才算是正常且健康的生活节奏吧！

-----------------------------
人类经历漫长的进化过程，不是为了能够朝九晚五地工作。

-----------------------------
管理精力，而不是管理时间

-----------------------------
相对于经常说的时间管理，本书提出了“任务管理”，在信息时代，任务管理确实要更
高效，但时间管理也仍然适用，互相配合。书中提到的方法论，需要真正执行才有更大
的价值，知易行难。

-----------------------------
作者的所有书，都想找来读读。

-----------------------------
时不时看些时间精力管理的书还是不错的。这本水准不错，讲的也比较实用

-----------------------------
引用别人的书的内容实在太多。然而后面也有一些新鲜的内容



-----------------------------
绝对值得实践的时间管理方法论

-----------------------------
C935-49/5702-1

-----------------------------
简洁而有用的指导，重要的是践行和自律并形成良好的工作习惯。（1）每周／每日目
标法，配合工作日记调整。（2）好好制定早晨的日程计划，为一天的工作生活打好基
础；坚持每天锻炼；合理的饮食习惯；明确的工作目标。（3）工作任务分清轻重缓急
，重要而影响深远的目标任务使用50%的精力；重要影响近期的目标任务使用30%的精
力；紧急但影响较小的琐碎任务使用20%的精力；抛弃“孤儿”任务。（4）将产生创
意和修改创意的过程分开，创意激发阶段尽量发散，修改阶段则认真筛选，切记一边发
散一边批判自我。（5）记录工作日记以检验工作效率和成果，并做出调整。（6）合理
利用网络以专注工作，更加合理的休息。（7）每周至少有一天离开工作好好休息。

-----------------------------
像一篇博客

-----------------------------
执行起来真的不是那么简单。。。

-----------------------------
只记住，30天改变一个习惯。而我用30天锻炼了身体，可是现在又停下来。如何才能
管理自己呢？

-----------------------------
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书评

推荐程度：3星 内容质量：3星 学习高手的自由职业经验总结
本书是《如何高效学习》作者后续几本书的其中之一，书中内容算是结合自己经验及一
些外界方法的大杂烩，有一定参考价值。下面简要概述一下书中内容（部分是我自己的
观点）： 第一章 告别朝九晚五的作息 1.人类狩猎时代...  
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-----------------------------

-----------------------------
用两天的碎片时间看完了这本《在办公室外思考》。
1.书的内容可能对在家办公的自由职业者启发更大，因为自由职业者稍有不慎，便会变
成从早做到晚没有下班时间，或者忙了一天却不知道做了什么的局面。
2.改变观念，不要将注意力放在工作小时上，学会精力管理，安排每周每日的工...  

-----------------------------

-----------------------------
作为一名管理咨询顾问，我们的工作完全可以以产出（给客户的交付物）而非时间来衡
量，是实践“任务管理”比较好的场景了。在最近的一个项目里，新入职的项目经理事
无大小，每天必让团队加班到十点十一点才允许回家，周末强制加班，对于工作的细节
反复纠结，一个多月后出现了非...  

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------
本书开篇即介绍了一个优于传统八小时工作制的工作方法--项目/任务管理，摒弃了传统
时间管理，着眼于每周/每日目标法，这就相当于将工作时间直接与工作效率挂钩，效
率高，那你就能多花点时间干工作之外的事情了。但这个方法有个问题就是，开始初期
，不能合理的把握每周/每日的任...  

-----------------------------
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