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《德国医院4.0——议题、分析和潜能》全球销量已超过10万册。其实在现实中，并不
缺少有关德国医院的相关文献和专著。那么，是什么使得本书在德国如此受人追捧呢？

《德国医院4.0》一书展现了我们这个时代社会变迁所不可逆转的结果。本书没有抱怨
现状，而是根据病史资料分析了医院的事实，并给出了具有实践意义的行动建议。在医
院，总是有这样的管理者，他们关心一切，但不关注医疗本身。在竞争持续加剧的未来
，这是无法走到最后的。唯有能够根据结构化诊疗流程最后实现病人预期的那些医院，
才能笑到最后。负责医疗实物的管理者和负责经济的管理者需要展开密切合作，这是一
个紧迫的前提条件。
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作为一个与中国同属于社会型医疗保障体系的国家，德国凭借着最早实施社会保障制度
的先发优势，业已拥有较为发达和完善的医疗保障体系。其在医疗费用控制、医疗行为
监督、药品议价，以及风险结构补偿机制的引入等方面，做了大量的努力和尝试，产生
了许多值得中国借鉴的经验和智慧。

《德国医院4.0》正是对这些经验的一个汇集与展示。它立足德国医院未来面临的挑战
及秉承的变革思路，对德国医院的现状进行了深刻的分析，对医院的潜能以及挖掘潜能
的途径也给出了描述，特别是对德国医院未来变革所面临的阻力及如何克服变革阻力，
进行了充分的预判与佐证，其展现的未来，正是我们这个时代社会变迁所不可逆转的结
果。这宝贵的经验将增强中国逐步建立分级诊疗制度的信心，更有助于我们审视和理解
中国医疗健康行业产业链。

对医院管理者来说，《德国医院4.0》不仅传达了大量急需的管理基础知识，更提供了
丰富的面向未来的宝贵决策依据。本书的现实意义在于，其所强调的理念、原则、方法
已完全融入到医院管理日常实务之中，每一个陈述都历经实证检验。直面问题但不抱怨
现状，而是根据病史资料分析医院发展的客观事实，给出具有实践意义的行动建议。可
以说，接地气，讲求实操，是本书的最大特色。

阅读本书，能够使医院的管理者获得扎实的知识基础，并为医院的未来做出重要决策。
本书对德国医院的现状进行了准确无误的分析，对医院的潜能以及如何挖掘潜能的途径
也给出了描述。书中的内容也为如何克服变革所面临的阻力提供了力证。对那些希望自
身企业强力实现现代化的人们，《德国医院4.0》将不愧为你们书桌上的一道亮丽风景
。
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在相关医院和卫生行业的其他机构中担任多个国际项目的行业专家。他是慕尼黑大学编
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标签

医院；管理；投资；绩效

医院管理

评论

大健康产业是中国目前的朝阳产业，而和医院相关的信息是让你准确把握这个产业走向
的关键。《德国医院4.0》提供了大量的数据让你知道你在整个产业链中的位置和可能
的发展战略…
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非常实用的一本书，数据详实，分析有据，很多有意义的数据！
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