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这本书写给企业老板、管理者，以及对传统文化与企业管理相结合感兴趣的读者。本书
共分十一章，从开发管理的原动力、觉知内心、自我管理、管理相对论、管理的空、管
理的无和有、人品与产品、好激励等多个角度论述了如何抓好管理，如何让管理上台阶
，如何提升管理的境界等问题。作者管理经验丰富，有超强的觉察和解决问题的能力，
给出的方法都很实用。
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曾伟，欧博企业管理研究所所长，中山大学中外管理研究中心EMBA教授，日本东京大
学访问学者，中国六祖寺管理禅修学中心主任，禅宗沩仰宗第十一代传人。
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