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1. 程序员向架构师转型篇，剖析架构师角色。 2.
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系统架构设计知识领域篇，介绍软件架构体系结构、领域驱动设计、分布式系统架构、
技术知识体系等架构师所应具备的主要技术体系内容。 3.
软件开发系统工程篇，介绍软件工程学、业务架构设计、敏捷方法与实践、软件交付模
型等架构师所应具备的系统方法论和相关工程实践。 4.
架构师软能力篇，包括架构师与外部环境、自身团队和转型所需的意识形态。 1.
程序员向架构师转型篇，剖析架构师角色。

2.
系统架构设计知识领域篇，介绍软件架构体系结构、领域驱动设计、分布式系统架构、
技术知识体系等架构师所应具备的主要技术体系内容。

3.
软件开发系统工程篇，介绍软件工程学、业务架构设计、敏捷方法与实践、软件交付模
型等架构师所应具备的系统方法论和相关工程实践。

4. 架构师软能力篇，包括架构师与外部环境、自身团队和转型所需的意识形态。

作者介绍: 

本书作者有近10年软件行业从业经验，在医疗、安防和电商行业都有所涉及，主持和参
与过多个大型企业级应用和移动互联网系统的开发和管理工作，前后担任技术经理、系
统分析架构师和部门经理等职务，目前就职于一家国内领先的电商独角兽企业。主持过
十余个面向研发人员的技术和管理类培训系统课程，善于提炼和抽象核心内容作为教学
内容，善于知识分享和技术人员培养，对系统架构设计和研发过程改进有丰富的经验和
较深的理解。
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面面俱到，点到为止。
作为架构师关注的面太窄，未能从业务分析，技术选型，功能取舍，人员安排上有更多
讨论

-----------------------------
1.程序员向架构师转型概述篇：剖析架构师角色，提供架构师的视图和视角及程序员向
架构师成功转型的思路。
2.系统架构设计知识体系篇：介绍软件架构体系结构、领域驱动设计、分布式系统架构
设计、构架实现技术体系等架构师所应具备的主要技术体系内容。
3.软件架构系统工程篇：介绍软件工程学、敏捷方法与实践、软件交付模型等架构师所
应具备的系统方法论和相关工程实践。
4.架构师软能力篇：包括架构师与外部环境、自身团队和转型所需的意识形态。

-----------------------------
方法论为主，还不错

-----------------------------
很全面，覆盖到架构师要了解的知识各方面。但有两个问题：1.
有些概念是同一个东西的不同角度，如：总线服务，消息系统，AcitveMQ等。散在各
个章节，很多内容反复出现，似曾相识，就是让人看不透到底本质上有啥不同，很着急
；2.
知识点的粒度不同，看起来也让人焦虑，有些X.X.X章节讲到了实现原理，而有些X.X.X章
节还是个全貌。
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