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《职场面试专家》先进性的一个方面体现在对面试题目的形式上，传统意义上的面试题
目往往较为随意，而我们在《职场面试专家》的研究和写作过程中，始终抓住如何才能
更好地在面试时真正地测试出应聘者所具有的此项素质，为此我们采用了行为面试法、
情景面试法等较为公认的面试技术和方法，力戒单纯通过认知来反映能力和人格要求的
弊端。另一方面，我们也紧密围绕测试素质的要求提供了相应的回答要点，以期为面试
者和应聘者提供更切实的指导。

作者介绍:

目录:

职场面试专家_下载链接1_

标签

作为HR的入门练级兵书

人力资源

面试

无评分

招聘

技能

中国大陆

HR
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