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本书提供了264个企业各级别人员通用职位绩效量表、64套各类人员(团队)的考核方案
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及16套企业考核制度。考核对象涉及生产研发、采购物流、房产建筑、营销企划、财务
证券等126个部门，横跨生产制造、物流贸易、工程建筑、宾馆酒店、商场超市、房产
物业、印刷、化工、煤炭、电力等20个行业。

本书的读者对象包括企业经营者、人力资源专业从业者、企业中高层管理人员、企业培
训师、咨询师以及高校人力资源管理相关专业师生等。
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