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《网络化互动教学系统配套教材•人力资源管理》是一本网络化互动教学的配套教材。
全书共分为十章，包括导论、人力资源管理概述、工作分析与工作设计、人力资源计划
、员工招聘与选拔录用、员工培训与开发、绩效管理与绩效评价、薪酬管理、劳动关系
管理、企业人力资源诊断。

《网络化互动教学系统配套教材•人力资源管理》在内容上还加入了有关国际跨国公司
在人力资源管理方面的最新科学方法、理念和技能，以更加适应当代培养国际化人才的
要求。
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