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《现代人力资源开发与管理系列教程•员工培训与发展》基于作者理论和实践的积累，
更得益于国内外同行的研究资料，在此基础上做了一些整理和总结的工作。《现代人力
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资源开发与管理系列教程•员工培训与发展》由三大板块组成：一是基础理论，包括培
训与组织发展的关系、培训的教育学习理论和培训的形式等；二是流程分析，包括培训
的需求分析、培训项目的开发与实施，以及培训效果的评估；三是分论，具体介绍新员
工导向培训、管理开发培训，以及员工职业生涯管理中的培训。

道可道，无常道。了然培训活动的一般规律和发展变化的趋势，是化解形形色色培训困
境的必要条件。《现代人力资源开发与管理系列教程•员工培训与发展》力求在这方面
能为读者提供一些帮助。
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评论

许老师编的书跟她的讲课一样，太过详细和累赘了，就没有一个定义是一句话解决掉的
，哎，老纸继续啃
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