
行动探询

行动探询_下载链接1_

著者:Bill Torbert

出版者:电子工业出版社

出版时间:2018-3-1

装帧:平装

isbn:9787121337567

http://www.allinfo.top/jjdd


本书由Bill
Torbert所著，他开创性地探讨了如何在行动当下实现根本性转变的方式，并详细列举
了七种典型的行动逻辑类型。独立来看，《行动探询》为我们理解个体领导力提供了重
要的参考依据。在简致咨询组织发展系列丛书中，此书为我们在群体研讨的过程中促进
个人实现深层次学习和转变 提供了重要的方法论指导。
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比尔·托伯特是波士顿学院卡罗尔商学院的管理学教授，也曾担任过研究生院院长和组
织转型专业的博士项目负责人。他为吉列、普华永道、沃尔沃、乐高积木、Pilgrim
Health Care、Danforth
基金会和美国国家安全局等组织或机构提供过咨询服务。他的著作包括《Learning
from Experience》和《Managing the Corporate Dream》。
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标签

领导变革

谈话式团队建立

组织行为学

组织发展

0.管理

管理

未知

Causal-Loop

评论

OD的必读之物，用行为来划定人和组织的成长，成长的过程中再持续反思，行动探询
的创始者受道教和太极的影响颇深呀。
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