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《职业化关系：巴林特小组的理论与实践》是一本极为明白晓畅的著作，我为什么要在
其前言中写这些呢？Oknophilie是比喻与疾病的链接还是与一个特殊的小组工作的链接
？我是如此地喜欢Philobathie，而奥登医生就是这样的化身。她坚持寻找新的可能性
，将原爱整合——或者说翻译——进入医疗日常工作中，就像她将雕塑工作加入到巴林
特工作中（第9章）。奥登博士对将巴林特工作从德国传播到国际上所做的贡献几乎无
人可及。

第1关系，原爱，用于医患关系中，被巴林特——就像一个真正的英国人一样——翻译得
相当枯燥：“双方投资公司”。这是一个漂亮的幌子。他警告医生注意“使命”、还有
永远都比患者知道更多的幻觉——或者毛病。这就是所谓的家长制作风。现在的医患关
系趋势是伙伴型医患关系，患者和医生是合作的分工关系。一方负责控制自己的情绪，
另一方负责检查。医生可以建议如何处理疾病，但是我作为患者必须学习。我只能说我
的感受怎么样。奥登医生谈到“参与决策”。这是我在原。爱和双方投资公司概念背后
读到的。关于职业化关系，我们可以从彼此那里学到很多。巴林特在他的“对关系的培
训暨研究”要求医生进行这样的学习。这就是《职业化关系：巴林特小组的理论与实践
》的主题。

《职业化关系：巴林特小组的理论与实践》可以帮助我们克服我们这个时代“卫生系统
的野蛮”；换言之，将患者的真正健康知识以及他们与疾病和生病这个状态相处的自身
经验，与医生和帮助他们的人的专业知识结合起来——就像将罗马的文明和希腊的文化
结合起来。
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标签

精神分析

心理学

心理咨询与治疗

评论

刚拿到手的时候，我对它的价格很气愤，短短100多面，竟然标价58。看的过程中，表
示服气了。这本书确实就和巴林特小组的工作一样，体验起来很平常，时间也长，但是
效果惊人。这本书虽短小，但是提供的信息确实是值这个价。
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书评
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