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《人本管理》以确立以人为本的管理理念和系统管理理论为目的，全面阐述了人本管理
的理论思想、理论体系和理论方法；着重探讨了人本管理的战略作用、人本管理的理论
基础和人本管理的基本理念；重点分析了人本管理的资源配置、人本管理的系统协调、
人本管理的系统优化、人本管理的操控体系和人本管理的方式和方法等问题。

21世纪的企业面临着前所未有的变革和激烈的竞争，对传统的管理理论提出了新的挑战
，要求企业管理必需在管理理论和管理方法上进行改革。《人本管理》由理论研究和应
用对策两部分组成，既方便读者学习相应的人本管理理论，又对企业管理实践有一定的
借鉴和指导作用。

作者介绍:

目录:

人本管理_下载链接1_

http://www.allinfo.top/jjdd
http://www.allinfo.top/jjdd


标签

管理

HR

评论

-----------------------------
人本管理_下载链接1_

书评

-----------------------------
人本管理_下载链接1_

http://www.allinfo.top/jjdd
http://www.allinfo.top/jjdd

	人本管理
	标签
	评论
	书评


