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标签

精准选人

人力资源管理

人力资源

学习方法

HR

评论

对一些老生常谈做了总结

-----------------------------
人事管理工具很实用

-----------------------------
不错，乙方写的书，有很多案例，具有实操性，拓展了思路。

-----------------------------
选择了强人等于为企业注入了更强大的力量，选择了强人才能不断为企业构筑更强大的
竞争力。从这个意义上讲，选人更决定了企业的生死。
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-----------------------------
《精准选人：提升企业利润的关键》这本书既是中国企业家人力资源管理的实务指南，
也是中国人力资源界在人才选择方面一次最系统的理论创新。我相信这本书对中国人力
资源管理的实践将会产生积极而深远的影响。

-----------------------------
“精准选人”为当下中国供给侧改革中的企业转型升级提出了改革方向和行动指南。在
过去粗放拉动式经济增长环境下，企业在选人方面投入不够、方法不精、效率不高，而
面对新时代，企业需要向内挖潜，向人力资源管理要效率，用精准选人创效益。

-----------------------------
企业家们如果能够遵照《精准选人》执行，一定可在选人和人才培育上棋先一招，从而
在未来竞争中赢得战略先机。

-----------------------------
书中提出“选人决定利润”，这点我深有体会。选人非常重要，我认为企业家一定要舍
得在选人上花时间和精力。因为产品是人创造出来的，人的思维和理念决定了产品的走
向，决定了产品的涵养。

-----------------------------
每个公司都有着各自的部门分类，如何选好一个部门的领头羊至关重要，选新人固然很
重要，但是识别老员工亦是同样重要，我们如何做到精确选人，充分用人，这本书教会
我们很多。

-----------------------------
【精准选人】企业在选人方面投入不够、方法不精、效率不高，而面对新时代，企业需
要向内挖潜，向人力资源管理要效率，用精准选人创效益

-----------------------------
这本书提出了“选人决定利润”，而我认为企业选人实际上是选择他未来的发展方向以
及生存方式，只有选对了，才能够立足于这个竞争之地。

-----------------------------
这是国内目前最成体系的人才选择书籍



-----------------------------
今天的中国，技术变革风起云涌，优秀企业早已先人一步开始培养人才，而对于绝大多
数企业来说，打造企业明日致胜军团，关键也在于精准选人。

-----------------------------
一个企业的效益不断提高，一是从产品的效益提升，二就是从人员的效率提升。精准选
人，必须保证每个企业员工有足够强大的责任心，有足够强能力。这样企业的效益才能
逐年不断攀升。选对关键人才是企业长远发展的第一步也是重要保障之一。

-----------------------------
如何将一个企业做到高效运转，人才是必不可少的。任何企业内都需要优秀员工做带头
，那如何才能获得优秀员工，如何精确获得高效员工，这个问题一定困扰着身边每一个
企业者。

-----------------------------
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书评

企业在选人方面投入不够、方法不精、效率不高，而面对新时代，企业需要向内挖潜，
向人力资源管理要效率，用精准选人创效益。企业在选人方面投入不够、方法不精、效
率不高，而面对新时代，企业需要向内挖潜，向人力资源管理要效率，用精准选人创效
益。企业在选人方面投入不够、...  

-----------------------------
书中提出，过去，企业的增长往往依赖于经济环境。未来劳动力的供给数量逐年下降、
用人成本逐步提升、人的重要性越来越强。因此，企业重心转向人才选择，是打造自身
竞争力的捷径。企业的传统主张是“去杠杆、去产能、去库存”。当下，企业管理者更
需关注的是“去冗员”，不断优...  

-----------------------------
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