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《管理学通用教材•组织行为学》主要内容：经济全球化、新技术革命及过度竞争不仅
改变了21世纪企业的生存基础，而且也给中国高等教育带来了新的发展机遇和挑战。在
我国现行教育状况下，专业范围和专业训练过于狭窄，使得学生在进行综合思考和知识
创新方面存在局限。虽然职能化和专业化在企业业务决策和管理中具有十分重要的作用
，然而，面对日益复杂的市场竞争环境以及职业发展的更高需要，通才才是最好的专才
。为此，有必要摒弃业已陈旧的人才培养模式、狭窄的课程设置和落后的教学内容，对
工商管理类各专业的培养目标、培养模式、课程设置、教学内容和教学手段等进行一系
列重大改革，以宽口径、厚基础、高素质、重能力为原则，把培养面向现代化、面向世
界、面向未来、基础扎实、知识面宽、综合素质高、富有创新意识和开拓精神以及良好
职业道德的高层次管理人才作为我们办学的重要使命。

教材建设作为本科教学的一项基本任务，体现着教学改革和教学水平的主要方面。为了
将学生培养成应用型、融通性、开放式的通才型专才，我们精心挑选“国际贸易理论与
实务”、“商品流通概论”、“电子商务”、“战略管理”、“人力资源管理”、“物
流管理概论”、“管理科学概论”、“中国农业与农村经济”及“旅游学”等专业基础
课作为管理类各专业通修课程，期望通过这一举措将本科教学改革和教育水平推进到一
个新高度。
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