
满意工作的三条黄金法则

满意工作的三条黄金法则_下载链接1_

著者:派特里克·M·兰西尼奥

出版者:

出版时间:2008-8

装帧:

isbn:9787506032056

《满意工作的三条黄金法则》讲述很多人每天不情愿地离开家人、朋友去上班，而工作
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只能令他们比离开家时更愤世嫉俗、郁闷、感到备受挫折。久而久之，这种痛苦感会渐
渐挫伤他们的自信心和热情，哪怕最坚强的人也不能幸免。这种情绪又会影响他们的配
偶、子女和亲友，这种影响看似微妙，实则意义深远。我们很难量化这种影响，但员工
对工作的不满会直接影响到生产力、营业额以及员工士气，最终，这些影响会给公司造
成沉重的打击。
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千金难买影响力 千金难买我愿意
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其实不算是新观点，只是表达方式比较容易接受
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