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《战略管理--现代的观点》作者在长期从事战略与组织领域研究、教学的基础上，结合
企业战略咨询实务中的丰富经验，从现代企业发展及企业间关系的视角挖掘、分析战略
管理新思想、新体系、新方法，精心构建了一个内容清晰实用而又具有开放性的逻辑体
系。

全书分为7篇：战略管理基础、战略分析、战略识别、战略选择、战略实施、战略评估
、战略创新。在一个简洁、严密的框架内论述经典理论，增加了最新的战略管理内容和
现代观点，并设有专题专门论述新经济环境中的战略管理问题。不仅论述西方战略管理
理论，还涉及中国传统战略理论和观点；不仅强调企业间的竞争，还强调合作对于战略
管理的意义。

在陈述战略管理理论的同时，《战略管理--现代的观点》也力图实现思想性与工具性并
重，强调战略管理分析应用工具，提供了51个便于操作的战略管理工具，在理论的支持
下，这些工具可以直接应用在企业的战略管理实践中。

通过阅读《战略管理--现代的观点》，不仅能够增强战略竞争意识和能力，还可以树立
战略合作思想和技巧。《战略管理--现代的观点》是目前国内较为系统、框架结构较清
晰、适合中国教学特点的战略管理教科书，也可以直接作为管理人员制定战略的指导手
册使用。
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