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《面试过关1500题全解全析(2010新大纲)》特点：权威品牌，公考首选；多年来，本套
丛书秉承”为广大考生服务”的宗旨，重在培养和优化考生的答题思路，旨在挖掘解题
的高分秘诀，力助数以万计的考生在激烈的公务员录用考试中脱颖而出，赢得了广大考
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生的广泛赞誉，是公认最值得信赖的公考品牌。

专业团队，品质卓越

本套丛书由常年从事公务员录用考试研究的启政教育研发中心策划及编写。积聚了多年
的研究经验及成果，体例科学、内容丰富，针对性强，能够最大限度满足广大考生的备
考需求。

名师讲授，高阶特训

启政教育团队拥有专业的师资队伍，丰富的教学资源及深厚的公务员考试研究功底，名
师讲解，释疑答惑，更直接、更精准地服务广大考生，使考生的备考更有条理、更高效
。

注重实效，追求创新

启政教育团队始终以考生为根本，以创新为动力，以卓越为目标，使考生在激烈的公务
员考试竞争中先拔头筹，战胜对手！

立足大纲，直击考点

本套丛书严格依据2010年中央，国家机关公务员录用考试公共科目考试大纲编写，总
结命题规律，预测命题趋势，准确圈定备考范围，直击考点，提高考生应试能力。
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