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《公共部门人力资源学》内容简介：公共部门人力资源管理，是公共管理类专业的核心
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课程之一。我们认为，其教学目的应定位于培养学生的实践能力、拓宽学生的专业视野
。以此种认识为出发点，《公共部门人力资源学》的编撰既着力于较为系统地展现公共
部门人力资源管理与开发的各个环节，及其所需要的管理技术、方法，以促使教学内容
与管理实践紧密结合起来；又注重以现代人力资源研究范式为依据，力求以多元化的视
角反映公共部门人力资源管理活动的发展轨迹与演变规律，从而帮助学生奠定较为扎实
的专业基础和较为宽广的专业视野。
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