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在职场人微言轻，说话没有人听怎么办？

http://www.allinfo.top/jjdd


面对人群发言，感到非常紧张如何缓解？

如何用语言抓住别人的注意力，让对方感兴趣？

贺嘉老师通过自己近十年的高管演讲教练经验，基于表达力的跨学科基础，提炼了“愿
意听、记得住、能传播”的演讲标准。同时，作者根据上千场的演讲经验，提炼出了成
为演讲高手的5步法则。

1.高质量输入。

2.针对性的目的。

3.完整的思维体系。

4.有套路的输出。

5.不断迭代的反馈。

表达力就是影响力，5步法则，让你的想法轻松深入人心。

作者介绍: 

1.高管演讲教练贺嘉老师

曾辅导长江商学院CEO班，曾辅导过1000余位高管，曾辅导过柳岩、邹市明、肖央等明
星，曾为数十家知名企业做演讲培训。

2.名人推荐

《掌控关系》作者熊太行、《爆款文案》作者关健明、“十点读书”创始人林少、百万
粉丝公众号“Spenser”创始人陈立飞、《洋葱阅读法》作者彭小六、虎嗅创始人李岷
、上市公司风语筑董事长李晖、腾讯云行业方案总经理郑立鹏联袂推荐

3.写给渴望提升公众影响力的年轻人

贺嘉老师教你成为演讲高手的5步法则！愿意听、记得住、能传播，让你的想法轻松深
入人心。
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各位豆瓣好友，这本书是我的第一本书。感谢支持

-----------------------------
知道贺嘉老师出书了，我第一时间厚脸皮要了本签名版。虽然外人都觉得我特能吹，但
这本书才是让我真的系统面对和思考表达的方法论。非常实在，推荐。

-----------------------------
商业互吹？评分这么高，基本都是些公众号吹水的内容，反复提及输入、目的、思维体
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系、输出、反馈，实则对于这些内容都是点到为止，甚至添加一个个真假存疑的故事，
无异于煲了一碗鸡汤。

-----------------------------
这类书普遍的特点：唠家常式表述，“为什么”部分铺垫太长，引用各种效应，引用几
十本书中内容，频繁列举错误示例，触及心灵的金句。

-----------------------------
20190708:完结，可以好好写总结了，干货还挺多的。20190707:一口气看了一半了，哈
哈哈哈哈哈，可能是因为自身行业的关系，从中看到一些课程设计可以优化的点，计入
小本本了。（为啥看到不是本职工作的点？？晕噢）

-----------------------------
这种国内的鸡汤书，完全是一篇一篇零散的公众号文章生生拼凑起来的。讲的无外乎是
那么几个道理（演讲+写作、输入+输出、自媒体+流量，说到底最后还是为了给自己卖
课，呕），还不如我自己的笔记本的内容来的多。对我而言，收获最大的是模式化，或
者叫做套路。用大量的时间提前做好不同场景下的框架模式，这就是提升表达力的最核
心、最关键的地方。

-----------------------------
个人感觉很一般。

-----------------------------
表达力就是影响力。书中提到了5步法则，让你的想法轻松深入人心。贺嘉老师通过自
己近十年的高管演讲教练经验，基于表达力的跨学科基础，提炼了“愿意听、记得住、
能传播”的演讲标准，实操性非常好！

-----------------------------
3.5。作为入门还可以，但更深入的洞察少了点

-----------------------------
书中的表达分为了演讲和写作两个模块，通过五个步骤构建了表达的完整体系。

-----------------------------
表达自己的想法，能获得更大的影响力。表达力不仅体现的是说和讲，还体现了思维力
，因为只有想清楚了才能说清楚。



-----------------------------
借来看看就好。干货都是隐藏的。需要分辨。

-----------------------------
【2019104】这是一本讲述如何通过表达力提升个人影响力的书，作者为知名高管演讲
教练，他从心态、技巧、思考方法上入手，通过输入、目的、思维体系、输出、反馈5
大步骤提升我们在演讲、写作、职场沟通以及日常聊天等各方面的表达能力。书中相当
部分的内容以认知心理学和脑科学理论做为基础，深入浅出，更加系统、科学地讲述了
提升表达力的诸多方法，内容丰富，思考深刻。

-----------------------------
对我而言，一本好书是能够触动自己。平心而论，这本书最多4星，但是太多的感同身
受不由得打5星，贫穷不是限制你的因素，想象力才是，每个人都有自己擅长和不擅长
的，把自己擅长的发挥到极致也能成为事业，恍惚中我好像错过了很多……不知道现在
还算不算晚，读书、写作、沟通算是我的天赋技能，曾经日写5000字，现写作几乎已
经被我荒废了，
愧对了那么多曾经的粉丝和笔友，写作不仅是一种自我疗愈、表达力提升的方式，同时
也是一种赚钱，提升职场价值的方式，坚持了二十五年的读书还在坚持，曾经坚持了十
五年的写作、四年的英语还能捡回来么？ 作者也是IT
行业，能够通过不断积累学习写作到博客、公众号、出书、ted，确实是我辈不断发展
学习的样板，日三省吾身，当奋起直追，好了，继续写吧，我觉得我可以的，出书的目
标不能忘啊

-----------------------------
整本书看下来觉得就内容而言，还是比较通俗易懂的。特别是里面的好几个技巧，既能
用于演讲又能用于日常沟通。此外在最后又推荐了一些可以关注的公众号，书籍啥的，
还是想得很周到的。不过有些内容在其他书中也有看到，所以扣掉一星吧。

-----------------------------
输入，目标，思维体系，输出，反馈迭代

-----------------------------
围绕“表达力”，展开讲“输入、目的、思维体系、输出反馈”，内容广而不深。书中
提到的《认知心理学》、《疯传》等书倒是想找来看看。

-----------------------------
原以为是说演讲的，结果还聊了公众号爆款文，以及如果设立目标。笔记做了不少，金
句也有不少



-----------------------------
泛泛而谈，内容杂而乱，有关心理学的论据和要论证的内容还不太搭得上边…自媒体的
兴盛产出了不少这种类型的投机者，如果真的想学到什么东西，不如好好系统地去看外
国的管理、心理、传播的著作

-----------------------------
里面内容，有些观点重复讲，挺赘余的，偏套路，东西讲的不是很深刻

-----------------------------
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书评

文/ 贺嘉 CEO演讲教练，曾辅导长江商学院CEO班。《表达力》作者 01
我的收入在过去的5年里翻了10倍， 如果你问我说有什么经验可以分享。
就一句话，积极主动的去表达自己。
积极的表达，会增加你被人看到的概率，你成事的机率会比别人大很多。
给你举个最简单的例子，“全村的...  

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------
1 建立影响力，先从提升表达力开始
乔布斯可以说是全球舞台上最能俘获人心的演讲大师了。
在他去世之前，苹果公司的新品发布会，几乎每次都是由乔布斯一个人别着领夹式麦克
，带着黑框眼镜，穿着T恤、牛仔裤、 运动鞋在台上唱独角戏。
然而其受追捧的程度，堪比摇滚巨星的演唱会...  
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-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------
怎么才可以做出好的表达，让听的人接受，扩大影响力呢？
不论是演讲还是写作，都要经过高质量的输入，思考，输出，反馈书里提到的表达力模
型。
好的表达，是经过深入的思考的结果。高手和普通人的区别是：概念对于普通人来说是
一个个独立的模块；高手可以把这些模块进行链接。  

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------

-----------------------------
你要给人家传递一个观点，那你写的文章必须要有逻辑性和针对性，思维太过跳跃，就
会杂乱无章，让人通篇读下来不知所云。
所以我们写，必须要知道我们为什么要写，我们想达到什么目的，想向观众传递什么信
息，或者是想怎么让对方接受你的观点。所以你必须牢牢的抓住一个论点，你...  
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