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本书第1章定义了创造力和创新，第2章分析了人类大脑的工作原理，第3章讲解了“全
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到的障碍，第6章描述了创造力和创新领袖的7个特征，第7章讲解了更先进的全脑方法
，第8章补充了一些案例，第9章囊括了将创意付诸实践的战略和战术。
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