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中国经济要朝着质量变革、效率变革、动力变革的高质量发展方向迈进，核心是供给侧
结构性改革，这是我国制造业面临的最大考验。

进行数字化转型是工业抓住数字时代的机遇，实现飞速发展的必要手段，而这也正是打
造中国全球竞争新优势的战略关键所在。中国工业数字化转型势在必行，任何一位传统
制造的企业家都在面对数字化转型这个躲不过的必答题。

《数商：工业数字化转型之道》从企业家的视角，基于中国工业企业的数字化转型现状
总结出“数字化转型铁三角模型”，帮助企业在数字化浪潮中从技术与数字化运营体系
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、战略与数字化商业模式和人才与数字化组织能力三方面着手，进行数字化转型。本书
详细阐明了技术、战略和人才之间的动态关系，助力中国工业企业实现数字化转型。
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人才盘点

评论

企业家要有数字化思维/战略/人才招揽观，泛泛而谈，说明重要性但没有深入解决痛点
的方法。行业案例不深入，套路：xx企业+应用数字化战略+近几年逐步搭建系统、智能
设备应用实现全链路（仅描述），称之为企业家数商，和数据挖掘应用毫无关系。

-----------------------------
基本囊括了时下数字化转型的所有概念，新词和案例，时下工业数字化转型浪潮的赶潮
读本。对于很多企业的案例解析也比较新，作者涵盖了企业家，文人，咨询顾问，行文
有逻辑而不失文采。有些章节值得一读再读，对工业互联网从业者有些启发。

-----------------------------
通过拜读三位大师的佳作，受益匪浅。对企业的数字化转型有了更好的了解。

-----------------------------
对于企业如何实现数字化转型以及企业在当今社会中如何发展，此书调理清晰，包含；
许多概念、案例。很值得一读。

-----------------------------
三位大师写的佳作啊，读完之后受益匪浅，里面分析的很透彻，观点很有针对性，是企
业转型的引导之作

-----------------------------
现如今，数字化转型对于企业来说愈发重要，本书结合相关案例以及一些专业知识点分
析为企业提供数字化转型的驱动力以及思维模式，非常值得一读

-----------------------------
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